CONVOCATORIA N°: 79/2024

ANEXO

Contratacion de Facultativo especialista de investigacion (T3) - Grupo de Investigacion Neuroinmunologia

1. MERITOS PROFESIONALES
RELACIONADOS CON LA
ACTIVIDAD/FUNCIONES A
DESARROLLAR

2.- MERITOS ACADEMICOS

3.- OTROS MERITOS

4.- DIVERSIDAD FUNCIONAL

5.- ENTREVISTA

Experiencia demostrable enla

participacion de ensayos Conocimiento del idi C i o del idi inglés,

clinicos en valenciano, can

pacientes con Esclerosis con arreglo a la siguiente escala |arreglo a la siguiente escala

Miiltiple en {Nivet {Nivel B1:

centros de referencia {0,5 puntos |Articulos cientificos B1: 0,1 puntos, Nivel B2: 0,2 0,1 puntos, Nivel B2: 0,2 puntos,

por relacionados conla puntos, Nivel Acreditacion para pasar escala |Certificado de Buenas
aio de participacion, maximo 4 |Esclerosis Mittiple (0.1 ptos por [Tesis doctoral en Esclerosis Nivel C1: 0,3 puntos, Nivel C2: 0,4 |C1: 0,3 puntos, Nivel G2: 0,4 EDSS Précticas Clinicas.

N®  |Apellidos Nombre ESTADO puntos) articulo, maximo 1 punto) Muittiple. 1,2 puntos puntos) puntos) Neurostatus. 0,45 puntos 0.45 puntos Diversidad igual o superior al 33% |Resultado entrevista SUMA TOTAL
1|Ale***Vig*** Mar***de***Car*** |ADMITIDO/A 4 1 1,2 0,3 0 0,45 0,45 0|NGC PROCEDE 7.4
2[HER***MUN*** ROS*** EXCLUIDO/A
3[Jud***Bar*** Ele*** EXCLUIDO/A
4[Mor***Bia*** Jen*** EXCLUIDO/A
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