CONVOCATORIAN®: 111/2024

ANEXO

Contrataclén de un/a Técnico de Investigacién (T3) - Grupo de Investigacién Biomédica en Imagen (GIBI230)

1. MERITOS PROFESIONALES

RELACIONADOS CON LA 4.- DIVERSIDAD 5.
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR 2.-MERITOS ACADEMICOS 3.-OTROS MERITOS FUNCIONAL (0,1 puntos) | ENTREVISTA
completos.) Uso de software Python/Scala
Experiencla (aboral acreditada en el Experiencla laboral acreditada en el Experlencia profesional previa en el 1 punto Mister (de al menos 60 Cursos de ] en Conocimiento delidioma ingl el
puesto ofertado relacionada con el puesto ofertado relacionada con el de ETLs Experiencia profesional previa en el ECTSosu lenguajes de programacién como Python, (minimo disefio y programacin de
manejo delModelo de Datos Gomtin tratamiento/procesamiento de laimagen |(mediante python/SQL para preparacion diseiio & imp I6n de en horas) Scala, G, C++, Java, Ry sistemas gestores B2), con arreglo a la sigulente  |software
OMOP o similares. Experiencia en uso de édica (| Y 0 de datos en el desarrollo de modelos de para la ingesta automatizada de datos, la con de bases de datos orientados at escala {Nivel orientado a objetos 0,1 por mes
bases de datos 4 yp 6 AXil il p delos mismosysu p de fio de las del puesto at B2:0,1 puntos, Nivel C1:0,3 acreditado hasta un maximo de
puntuacldn 1 punto, arazén de 0,5 puntos puntuacion 2 puntos, arazén de 0,5 punto, a razon de 0,5 puntos por aiio de visuallzacldn en cuadros de mando Astificial, Blg que se desea acceder. Se computa arreglo puntos, Nivel 1,4
Mo |Apellidos Hombre ESTADO por afios de experiencia. L |puntos por afio de experlencla, Los experiencia. Los period (ma P i6n 1 punto, arazén Datae Fi: é ala escal C€2:0,5 puntos) puntos SUMATOTAL
1|Aqu***Esc*** Jav***Mig*** ADMITIDO/A 1 1,08 1 1 1 0,5 0.1 14 0|NO PROCEDE 7.08
2| Buj***Velr** Mar*** EXCLUIDO/A
3[BulrrHvl*** Cla*** EXCLUIDO/A
4|Car***Gui*** Luc*** ADMITIDO/A 0,25 0 0,25 0 1 1 0,3 0 0|NO PROCEDE 2,8
5|CLE***PE[*** MAR* **JEG* ** EXCLUIDO/A Q 0 0 Q0 0 Y 0,3 0 [ 0,3
6| Fue***Vil**+ An*** EXCLUIDO/A o a 0 0 0 1 1] [ 0,1 1,1
7|Gar***Cas*** Lau*** ADMITIDO/A 1 0 0,83 1 1 1 0,3 [J 0|NO PROCEDE 513
8|Gar***Mar*#** Raf*** EXCLUIDO/A 1] 0 1 0 0 [ 0,3 [} 0 13
9|Her***Gar*** Dan*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 [ ] aQ 0 0 0
10| Her***Vip*»» Isa*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 1 [ 0,1 [ 0 1,1
11 |Jaw***Fer*** Syl******Dan*+** |EXCLUIDO/A 0 0 Q [ 0 0 0,1 0 0 0,1
12 |Li***Led*** M3***Reb*** ADMITIDO/A 0 2 Y [ 1 0 0 0 0|NO PROCEDE 3
13|Llo***Her*** Ang*** EXCLUIDO/A [+ Q [ 4 0 [ 0,1 0 0 0,1
14|Lop***Ser*** Vic*** ADMITIDO/A ] [ 0 1 1 1 0,1 0 0|NO PROCEDE 3,1
15| Ma***Ala*** Mar***Jos*** EXCLUIDO/A
16|Med***Mar*** Mar* **Lyj*** EXCLUIDO/A
17|PRO*** FRA*** EXCLUIDOsA 0 0 9 1 0 a Q [4 o 1
18 |Vil***Sor*** Pau*** ADMITIDO/A 1 0 0 0 1 1 0,3 (g 0|NO PROCEDE 33
Listado excluidos/as Motivos de
N° Nombre Motivo Otros 1| No aportar DNI
1|Buj***Vel*** Mar*** 1,2,4 2|No aportar vida laboral
2| Bul**Vjlx** Cla*** 12,4 3|No aportar CV
3|CLE***PE|*** MAR***JES**+ 5 4|No cump de acceso
4 [Fue***Vil**+ An*r* 5 5|P i6n por debajo det minimo
5|Gar***Mar**> Raf*** 5 6|0tros
6|Her***Gar*** Dan*** 5
7|Her***Vif#** Isa*** 5
8| Jawr**Fert+* Sylx*rr *Dan**+ |5
9|Lio***Her*** Angr++ 5 A
10|Ma***Ala*** Mar***Jos*** 1,2,4 |
11 [Med***Mar*** Mar***Lui*** 1,24
12|PRO*** FRA™** 5 =N
7 Ve rl
P > an] 3 /
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