CONVOCATORIA N°: 19/2024 ANEXO
[ én de Facul lista de on (13)
4.DIVERSIDAD FUNCIONAL
1.MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS COM LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) 2.MERITOS FORMATIVOS {2 puntos 3.0TROS MERITOS {0.90 puntos) (0.10 puntos) 5.ENTREVISTA (2 puntos}
Formacton y/o experiencia
complementaria (0,05 por curso,
conferencla y/o charla; y 0,05 Conoclimiento de ofimatica y/o
F 6n previa en Y puntos por cada mes de | Microsoft office: Word, Excel,
clinicos de fases tempranas en Conocimiento acreditadade  |experiencla complementarla Power Point, Access, etc. (0,1 por

Experiencia previa como g ! las agudas (0,5 puntos Curso de lizacié (A1: 0,1: puntos; A2: con las a |cursos lguales o superiores a

ensayos clinlcos de fase 3 en el campo de la por ensayo de fase 1y 2enel P en C a Mdster en el dmbito de la T dos con la 1 0,1: puntos; B1: 0,2 puntos; desarrollar, hasta un maximo de |20h, hasta un maximo de 0,1

leucemia aguda (0.5 puntos por ensayo clinico  |que haya participado hasta un cientificas o libros (0,05 puntos (0,05 puntos hasta un maximo  |investigacién clinica clinica (1 |{0,1 puntos hasta un méximo de |B2:0,3 puntos; C1 o superior: 0,3 puntos). puntas), | Diversidad Funcional igual o

N°  |Apellidos Nombre ESTADO hasta un maximo de 1 punto). a de 3 puntos). hasta un maximo de 0,4 puntos). |de 6,6 puntos) punto) (0,5 puntos). 0,5 puntos) superior a 33% Resultado de la entrevista  [SUMA TOTAL
1|Llo***Mad*** Mar***de***Pil** | ADMITIDO/A 1 3 0,4 0,6 1 0,5 0,2 0,3 0,6 NO PROCEDE 7.6
2|Mir***Mar*** Mar*>* EXCLUIDO/A
|
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Subdlrectora fcondémi

D2 Fina Vidal SentandreFl \
1

Personal del ,-"
ic LaFe

Director/a Gerente del IS La Fe
D2 Maria José Carrién Martinez

%d,ez/

Promotor / Responsable, que
delegaen
D2 Yolanda Mendlzibal Castillo

Miembro Comité de Empresa
D2 Delia Castellano lzqulerdo

Area Recursos Humanos
D3 Carlota catala Gascéd







