
CONVOCATORIA Nº: 121/2023ANEXO
Contratación de un/a Responsable de Datos

 DIVERSIDAD FUNCIONAL 
(0.1 puntos)  ENTREVISTA (2 puntos) 

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional 
certificada en el análisis, diseño, 
desarrollo y testeo de  
sistemas que incorporen la 
privacidad diferencial, 
incluyendo estrategias para la  
explotación inteligente y ética 
de los datos (máxima 
puntuación 1 punto,  
correspondi

Experiencia profesional 
certificada en el análisis, 
diseño, desarrollo y testeo de  
pipelines de ETL en sistemas 
relacionados con el ámbito de la 
salud (máxima  
puntuación 1 punto, 
correspondiendo 0 puntos 
cuando no tiene experiencia  
previa y sumando 

Experiencia profesional 
certificada en el análisis, 
diseño, desarrollo y  
mantenimiento de sistemas de 
almacenamiento, tanto para 
dato clínico como  
para imagen médica, para 
asegurar la disponibilidad y 
seguridad de los datos 
(máxima puntuación 1 punto

Experiencia profesional 
certificada en dirección de 
equipos de trabajo,  
demostrando habilidades de 
liderazgo y capacidad para 
coordinar y gestionar  
eficientemente a un grupo 
de diferentes profesionales 
relacionados con el ámbito  
de la salud (máxima 

Master relacionado en 
disciplinas de Bioinformática (si 
está relacionado se  
obtendrá 1 punto y si no tiene 
relación se obtendrá 0 puntos).

Cursos de formación 
certificados en uso de entornos 
de procesamiento de alto  
rendimiento (si está acreditado 
se obtendrá 0,5 puntos y si no 
tiene se obtendrá  
0 puntos).

Cursos de formación 
certificados en lenguaje de 
programación Python (más de  
12 horas certificadas= 1 punto, 
entre 12-8 horas certificadas= 
0,5 puntos, entre  
7-5 horas certificadas = 0,25 
puntos, menos de 5 horas 
certificadas= 0,1 puntos).

Participación en proyectos de 
investigación europeos de gran 
envergadura  
(máxima puntuación 0,4 puntos, 
siendo 0 la puntuación más baja 
si no ha  
participado en ningún proyecto 
y 0,1 puntos por participación 
en proyectos de  
investigación relevantes h

Inglés (mínimo B2) 
(correspondiendo B2: 0,3 
puntos, C1: 0,4 puntos y C2: 0,5 
puntos). 

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Bay***Bab***Raq*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 0
2 Ber***Vid*** Cri*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0,5 0 0,3 0 NO PROCEDE 0,8
3 Mal***Ros*** Ped*** ADMITIDO/A 0,75 0,75 0,75 1 1 0,5 0,5 0,4 0 0 NO PROCEDE 5,65
4 Ozá***Mar***Jai*** ADMITIDO/A 0 0 0 0,1 1 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,1
5 Val***Tor*** Ing***Liz***ADMITIDO/A 0,3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 0,3

 MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA  
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos) OTROS MÉRITOS (0,9 puntos) 


