
CONVOCATORIA Nº: 53/2023 ANEXO
Contratación de un/a Enfermero/a

 OTROS MÉRITOS (0.90 punto)
 DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.10 

puntos) ENTREVISTA (2 puntos) 

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional como 
enfermero/a en centros o 
enƟdades de invesƟgación  
sanitaria con las mismas 
funciones y directamente 
relacionadas con las del puesto al 
que  
se opta, a razón de 0,20 puntos 
por cada mes de trabajo (2 
puntos). 

Experiencia profesional 
demostrable en el inicio de 
ensayos clínicos para imagen y  
resolución de queries, a razón de 
0,2 puntos por cada año de 
trabajo (2 puntos).

Experiencia en la gestión de 
ensayos clínicos especialmente 
en colaboración con  
radiología a razón de 0,2 puntos 
por año de experiencia hasta un 
máximo de 1 punto (1  
punto) 

Diploma de buenas Prácticas 
Clínicas (0,5 puntos)

Técnico/a Superior de Imagen 
para el Diagnóstico (1 punto) 
Se valorará hasta con 1  
punto que el candidato/a 
disponga de este título 
adicional.

Licencia oficial de Operador de 
Medicina Nuclear (0,5 puntos)

Inglés (mínimo B1) 
(correspondiendo B1: 0,2 
puntos, B2: 0,4 puntos, C1: 0,6 
puntos y C2:  
0,9 puntos)

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Alc***Gon*** Díd*** ADMITIDO/A 0 0 0,2 0 0 0 0 0 PROCEDE 0,2
2 Cos***Mac*** Ped***Fra*** EXCLUIDO/A
3 Gar***Gar*** Jos***Car*** ADMITIDO/A 0 0 0 0,5 0 0 0,4 0 PROCEDE 0,9
4 HER***CUE*** MAR*** ADMITIDO/A 0 0 0,07 0 0 0 0 0 PROCEDE 0,07
5 Hur***Fon*** Mar***Car*** ADMITIDO/A 0,1 0,1 0,1 0,5 0 0 0 0 PROCEDE 0,8
6 Len*** Fra*** ADMITIDO/A 0,6 0 0 0 0 0 0 0 PROCEDE 0,6
7 Med***Mar*** Jor*** ADMITIDO/A 0,05 0 0 0 0 0 0 0 PROCEDE 0,05
8 Ram***Tor*** Mir*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 PROCEDE 0
9 Seb***Gar*** Raq*** ADMITIDO/A 0,7 0 0 0 0 0 0 0 PROCEDE 0,7

 MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A  
DESARROLLAR (5 puntos)  MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos)


