
CONVOCATORIA Nº: 69/2023 ANEXO
Contratación de un/a Supervisor/a de Enfermería

4.ENTREVISTA

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional como 
enfermera/o del área de 
hospitalización o hospital de día 
de oncohematología, a razón de 
0.5 puntos por cada año 
trabajado, o la 
parte proporcional en meses 
completos si no se cumple el 
año.

Experiencia profesional en 
puestos de gestión 
enfermera, a razón de 0,5 
puntos por cada año 
trabajado, o la parte 
proporcional en meses 
completos si no se 
cumple el año.

Experiencia profesional como 
enfermero/a distinto al del 
primer apartado de esta sección, 
a razón de 0,2 puntos por cada 
año trabajado, o la parte 
proporcional en 
meses si no cumple el año 
completo. Este apartado excluirá 
el tiempo trabajado en puestos d

Certificado de buena práctica 
clínica en vigor (GCP)

Cursos formativos (más de 12 
horas certificadas= 1 punto, 
entre 12-8 horas certificadas= 
0,5 puntos, entre 7-5 horas 
certificadas = 0,25 puntos, 
menos de 5 
horas certificadas= 0,1 puntos)

Titulación superior a la 
exigida (p.e. máster)

Certificado de participación en 
ensayos clínicos (0.1 puntos 
por participación en ensayo 
clínico acreditado).

Conocimiento acreditado de 
idioma valencià (0,05 puntos 
nivel B1; 0,075 puntos nivel B2, 
0,1 puntos nivel C1 o Superior)

Conocimiento acreditado de 
idioma inglés (0,05 puntos nivel 
B1; 0,10 puntos nivel B2, 0,20 
puntos nivel C1 o Superior)

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Bor***Aba*** Ali*** EXCLUIDO/A
2 EST***ROJ*** TER***DE***JES*** EXCLUIDO/A
3 Est***Dom*** Ter*** EXCLUIDO/A
4 Llo***Pér*** Jul***Raf*** EXCLUIDO/A
5 san***per*** tan*** EXCLUIDO/A
6 Sei***Teo*** Ain*** ADMITIDO/A 0,58 1 1 0,5 0,7 0 0,6 0,1 0 0 NO PROCEDE 4,48

1. MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR 2. MÉRITOS FORMATIVOS 3. OTROS MÉRITOS


