
CONVOCATORIA Nº: 36/2023 ANEXO
Contratación de un/a Doctor/a Científico/a Clínico

OTROS MÉRITOS (0.9 puntos)
DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.1 

puntos) ENTREVISTA (2 puntos)

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional previa en 
puestos de introducción de datos 
para ensayos clínicos (máxima 
puntuación 1 punto, 
correspondiendo 0 puntos cuando 
no tiene experiencia previa y 
sumando 0,2 puntos por años de 
experiencia, siendo 1 año de 
experiencia el e

Experiencia profesional previa en 
el manejo de cuadernos de 
recogida de datos electrónicos 
(máxima puntuación 1 punto, 
correspondiendo 0 puntos cuando 
no tiene experiencia previa y 
sumando 0,2 puntos por años de 
experiencia, siendo 1 año de 
experiencia el

Experiencia profesional previa en 
ámbitos de la oncología (máxima 
puntuación 2 puntos, 
correspondiendo 0 puntos cuando 
no tiene experiencia previa y 
sumando 0,4 puntos por años de 
experiencia, siendo 1 año de 
experiencia el equivalente a 0,4 
puntos y así 

Experiencia profesional previa 
en el manejo de sistemas de 
información hospitalarios Mizar 
y Orion Clinic o similares 
(máxima puntuación 1 punto, 
correspondiendo 0 puntos 
cuando no tiene experiencia y 
sumando 0,2 puntos por año de 
experiencia).

Cursos certificados en Buenas 
Prácticas Clínicas (máxima 
puntuación 1 punto, 
correspondiendo 0 puntos 
cuando no tiene la 
certificación y 1 punto si la 
tiene).

Cursos certificados en gestión de 
bases de datos y/o manejo de 
sistemas MS Office 
(especialmente Excel) (máxima 
puntuación 1 punto, 
correspondiendo 0 puntos cuando 
no tiene cursos certificados y 
sumando 0,2 puntos por curso de 
más de 6 horas acreditado).

Nivel de Inglés acreditado 
(mínimo B2) (correspondiendo 
B2: 0,3 puntos, C1: 0,5 puntos y 
C2: 0,9 puntos).

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Gal***Car*** Vir*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 PROCEDE 0
2 Jur***Góm*** Mar***de***la***lu*** ADMITIDO/A 0,2 0,2 0,4 0 0 1 0 0 PROCEDE 1,8
3 Med***Agu*** Cri***Mic*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 PROCEDE 0

MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos)


