
CONVOCATORIA Nº: 9/2023 ANEXO
Contratación de un/a  Gestor/a de Proveedor de Datos 

3. OTROS MÉRITOS (0.9 puntos)
4. DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.1 

puntos) 5. ENTREVISTA (2 puntos)

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia en puestos de 
gestión de proyectos europeos, 
especialmente en ámbitos 
hospitalarios y de investigación 
en imagen médica, 
desempeñando las 
funciones descritas en el puesto 
(máxima puntuación 3 puntos, 
sumando 1 punto por cada año 
de experienci

Experiencia profesional en escritura 
de reportes científicos (máxima 
puntuación 1 punto, sumando 0,2 
puntos por años de experiencia, 
siendo 1 año de experiencia 
el equivalente a 0,2 puntos y así 
sucesivamente hasta un máximo de 
1 punto) 

Experiencia en la gestión de equipos 
multidisciplinares (máxima 
puntuación 0,5 
puntos, sumando 0,1 puntos por años 
de experiencia, siendo 1 año de 
experiencia el equivalente a 0,1 
puntos y así sucesivamente hasta un 
máximo de 
0,5 puntos) 

Experiencia en gestión de 
formación (máxima puntuación 
0,5 puntos, sumando 0,1 puntos 
por años de experiencia, siendo 1 
año de experiencia el equivalente 
a 
0,1 puntos y así sucesivamente 
hasta un máximo de 0,5 puntos) 

Cursos certificados en Project 
Management en proyectos de 
I+D+i (0.5 por curso acreditado) 

Estancias formativas en centros 
académicos o de investigación 
extranjeros de más de 6 meses 
de duración 

Certificado de nivel de inglés 
(mínimo B2) a razón de: 1 punto 
nivel C2, 0,5 puntos nivel C1 y 
0,25 puntos nivel B2

Participación en proyectos de 
investigación y publicaciones 
científicas relacionadas con la 
imagen médica o el tratamiento 
masivo de datos (Siendo 0,3 
puntos por publicación y/o 
participación en proyectos de 
investigación relevantes hasta 
un máximo de 0,

Diversidad funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Cil***Mén*** Ner*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 1,16 0,233 0,11 0 NO PROCEDE 1,503
2 Her***Ram*** Mig***Áng*** ADMITIDO/A 0 0,9 0 0,5 1 1 0,2 0,1 0,2 NO PROCEDE 3,9
3 MAR***ORT*** CAR*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0,5 0 NO PROCEDE 0,5

1. MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) 2. MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos)


