
CONVOCATORIA Nº: 154/2021 ANEXO
Contratación de un/a Licenciado/a en Medicina, Especialidad Reumatología

4. ENTREVISTA (2 puntos) 

Nº Apellidos Nombre ESTADO

 Experiencia en investigación en 
patología reumática, 
especialmente en  
patología metabólica ósea y 
conectivopatías (a razón de 1 
punto por año o la  
parte proporcional en meses si 
no se cumple un año completo, 
hasta un máximo  
de 3 puntos).

-Asistencia a eventos o 
reuniones biomédicas 
relacionados con la patología  
reumática (a razón de 0,50 
puntos por cada certificado de 
asistencia a evento o  
reunión biomédica) 

Publicaciones (artículos, 
presentaciones en congresos): 
hasta la fecha de cierre de  
la convocatoria en revistas de 
revisión por pares o congresos 
cien ficos (0,1  
puntos por contribución 
relevante hasta un máximo de 
0,5 puntos). 

Estancias formativas en centros 
extranjeros, con actividad 
inves gadora  
relacionada con el estudio de 
patología reumática (a razón de 
0,5 puntos por  
estancias de 3 meses o más o 
de forma proporcional por 
períodos inferiores a 3  
meses) 

Cursos relacionados con manejo 
de patología reumática 
(sumando 0,25 puntos  
por curso realizado de más de 
20 horas, hasta un máximo de 
0,5 puntos) 

Cursos de ecografía (sumando 
0,25 puntos por curso realizado 
de más de 20  
horas, hasta un máximo de 0,5 
puntos) 

Conocimiento de idioma inglés 
nivel acreditable mediante 
Cer ficado (0,30  
puntos nivel B2; 0,50 puntos 
nivel C1 o superior) 

Pertenencia a sociedad 
científicas de Reumatología (0,2 
puntos por cada sociedad  
científica hasta un máximo de 
0,4 puntos). 

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 De***la***Rub***Nav***Mar*** ADMITIDO/A 3 2 0,4 0 0,5 0,5 0 0,4 0 PROCEDE 6,8
2 Gon***Maz*** Rox*** ADMITIDO/A 3 2 0,5 0 0,5 0,5 0 0,4 0 PROCEDE 6,9
3 Tov***Sug*** Ern*** ADMITIDO/A 3 2 0,3 0 0,5 0,5 0 0,4 0 PROCEDE 6,7

1. MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA  
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) 2. MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos) 3. OTROS MÉRITOS (1 puntos) 


