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REF. 113/2020. BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE EMPLEO PARA LA
CONTRATACION DE UN/A RESPONSABLE SUPERIOR DE GESTION EN LA FUNDACION
PARA LA INVESTIGACION DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO Y POLITECNICO LA FE DE LA
COMUNITAT VALENCIANA.

La Fundacioén para la investigacion del Hospital Universitario y Politécnico La Fe de la Comunitat
Valenciana, entidad sin animo de lucro, con personalidad juridica propia, y plena capacidad de
obrar y bajo la tutela del Protectorado que ejerce la Generalitat Valenciana y cuyo objeto
fundacional es la generacion y difusion del conocimiento y el fomento de la investigacion sanitaria
y biomédica en la Comunitat Valenciana, en base a la motivacion de necesidad que se expone en
el siguiente parrafo,

RESUELVE

Convocar un proceso de seleccién para la contratacion de 1 Responsable Superior de Gestion
en régimen de concurrencia competitiva, con cargo a los fondos de la Fundacion para la
investigacién del Hospital Universitario y Politécnico La Fe de la Comunitat Valenciana.

1. CONDICIONES DEL CONTRATO DE TRABAJO

- Régimen juridico: Interinidad.

- Duracién: Hasta provision definitiva del puesto.

- Categoria profesional: NIVEL 3 MECES o NIVEL 7 EQF (MASTER O LICENCIADO)

- Periodo de prueba: Seguin Convenio.

- Jornada: Completa.

- Retribucién bruta anual: 49.501,89.-€.

- Lugar de trabajo: Fundacién para la investigacion del Hospital Universitario y Politécnico La Fe
de la Comunitat Valenciana

2. FUNCIONES:
Las principales funciones y tareas a desarrollar seran las siguientes:
- Planificacion, disefio y generacién del sistema de informaciébn econdémico-financiera y
establecimiento y supervisién de los procedimientos econémicos administrativos de la entidad.
Creacion de cuadros de mandos de gestion (KPIs) como medida de control y andlisis de objetivos.
-Elaboracion, seguimiento, control y reporting de los presupuestos de la entidad. Andlisis y
racionalizacién de las partidas de gastos e ingresos. Andlisis de las desviaciones presupuestarias.
Elaboracion de Forecast periddicos del presupuesto anual.
-Elaboracion de estados financieros conforme a lo establecido en la normativa vigente.
-Supervision y control de la contabilidad financiera y analitica. Verificar y medir costes, analisis y

gestion de los mismos. Elaboracion de informes de rentabilidad de los distintos centros de costes
operativos. Busqueda de oportunidades de mejora de la eficacia y reduccién de costes.
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-Supervisién de las obligaciones Fiscales de la entidad, adopciéon de mecanismos de control que
permitan asegurar su cumplimiento en tiempo y forma.

- Planificacién y gestion de la Tesoreria.

-Realizacion de informes periédicos de remisiéon a los 6rganos de control financiero de las
Conselleria de Salud, Hacienda y resto de Administraciones publicas.

-Elaborar e implementar los procedimientos para el cumplimiento de las obligaciones fiscales.
-Reporte de informes mensuales de informaciéon econémica a Direccion (evolucién de proyectos,
cash-flow, de seguimiento de presupuestos), asi como de memorias y planes de actuacion

necesarios para el control interno en los distintos ambitos de la entidad.

-Direccién y control de la gestion de los procesos de facturacion, gestién de cobro por prestacion
de servicios y justificacién de proyectos.

-Interlocucidén con asesores externos, auditores e instituciones gubernamentales.

-Se responsabilizard de las auditorias y rendicion de cuentas a la Intervencién, Sindicatura de
Cuentas y cualquier otro organismo oficial.

-Direccidn y coordinacién de la gestion econdémico- financiera de la Fundacion.

-Implantacién de procedimientos de mejora en la organizacion de las areas de gestion en el ambito
econdémico financiero.

-Creacién y supervisién de procedimientos de trabajo de las diferentes areas de gestién en el
ambito econémico financiero.

-Coordinacién de la operativa con el resto de los departamentos en el ambito econémico financiero.

-Cumplimiento de la legislacion y la normativa interna y externa vigente en materia econémico-
financiera en las diferentes areas de gestion.

-Otras funciones encomendadas por la Direccion.

3. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA:
3.1. Requisitos Generales:

- Tener nacionalidad espafiola o permiso de trabajo, o alguna otra nacionalidad que permita
el acceso al empleo del sector publico. En caso de no tenerla y resultar esta persona
seleccionada, el contrato no se formalizara hasta que la documentacién correspondiente
esté en regla. En caso de que finalmente no se consiga finalizar este tramite dentro del
plazo establecido por el Tribunal de Seleccion, la persona seleccionada no podra ser
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contratada; dejando, en este caso, la plaza desierta o contratdndose a la siguiente persona
en caso de que se haya dado orden de prelacion en la Resolucion.

- Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa o de aquella otra que pueda establecer por ley.

- En caso de tratarse de un Contrato Formativo el candidato o candidata debera estar en
posesién de la Titulacidn y no haber transcurrido méas de cinco afios, o de siete cuando el
contrato se concierte con un trabajador o trabajadora con discapacidad, desde la
terminacion de los estudios.

- Dado que el objeto del Contrato Formativo, caso de contratos en practicas, es permitir la
obtencién de la practica profesional adecuada al nivel de estudios o de formacion
cursados, el contrato de trabajo no se podra concertar con ningun/a trabajador/a que haya
tenido vinculacién laboral previa con la entidad en esta categoria profesional o similar.

3.2. Requisitos Necesarios:

- Titulacion: NIVEL 3 MECES o NIVEL 7 EQF (MASTER O LICENCIADO)

En concreto la titulacion para el puesto sera alguna de las siguientes:
GRADO ADE+MASTER FINANCIERO, TRIBUTARIO O SIMILAR
GRADO EN DERECHO + MASTER FINANCIERO, TRIBUTARIO O SIMILAR
LICENCIATURA CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
LICENCIATURA EN DERECHO

- Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas que sean necesarias para el
desempefio de las correspondientes funciones o tareas.

3.3. Baremacion de Méritos y fase de entrevista:
Para ser admitidos/as a la seleccién, sera necesario que los/as candidatos/as retnan todos los

requisitos indispensables (generales y necesarios) a la fecha de terminacion del plazo de
solicitudes no pudiéndose entrar a valorar las solicitudes en caso contrario:
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BAREMACION DE MERITOS Y FASE DE ENTREVISTA

1. Méritos relacionados con la actividad/ funciones a desarrollar (5
puntos)

Puntuacién maxima
por apartado

Experiencia acreditada minima de 5 afios en puestos de responsabilidad,
entendiendo como tal la coordinacion de equipos en areas de gestion
relacionadas con las funciones descritas en la presente convocatoria, y/o
experiencia en puestos de direccion en el ambito econdémico-financiero

2,25 puntos

Experiencia en puestos de responsabilidad en gestion econémico-
financiera en Sector Publico Institucional/Instrumental o en entidades de
Sector sanitario y/o de Investigacion Sanitaria.

Valorandose:

1-Experiencia acreditada minima de 2 afios en puestos de gestion
econdmico-financiera en entidades de sector publico
institucional/Instrumental (distinto del sector sanitario o de investigacion
sanitaria) (0,25 puntos por cada afio trabajado a partir del 2° afio, siendo
el maximo 0,5 puntos, por periodos inferiores al afio se valorara por
meses)

2-Experiencia acreditada minima de 2 afios en puestos de gestién
econdmico-financiera en entidades de sector sanitario y/o de investigacion
sanitaria (0,5 puntos por cada afio trabajado a partir del 2° afio, siendo el
maximo de 1 punto, por periodos inferiores al afio se valorara por meses)

1,5 puntos

Experiencia minima de 1 afio en el manejo de ERP Fundanet en el médulo
econdmico financiero (0,5 puntos por afio hasta un méximo de 1 punto,
por periodos inferiores al afio se valorara por meses)

1 punto

Experiencia en auditorias y rendicion de cuentas ante organismos oficiales

0,125 puntos

Experiencia en creacién y gestion de RPT en entidades de Sector Publico

0,125 puntos

2. CVy Expediente Académico (2 puntos)

Puntuacién maxima
por apartado

Curriculum vitae

1 punto

Master en materia econdémico-financiera adicional a la Licenciatura y al

Grado+master

1 punto

3. OTROS MERITOS (1 puntos)

Puntuacién maxima
por apartado

Programas de formacién especializada relacionada con las funciones a realizar
adicional a la Licenciatura y al Grado+master (Se valorara: entre 30 a 60 horas
realizadas: 0,1 puntos, entre 61 a 100 h realizadas: 0,3, entre 101 y 200 horas

realizadas: 0,5 puntos, a partir de 201 horas: 0,7 puntos. Siendo el maximo de la 0.7 puntos
puntacion 0,7 puntos. Si el titulo sale en créditos ECTS, se debe especificar el
equivalente en horas)
Conocimiento idioma inglés acreditado por organismo oficial (0,1 puntos B2, 0,2

0,2 puntos
puntos C1).
Diversidad Funcional igual o superior a 33% 0,1 puntos
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4. ENTREVISTA (2 puntos) Puntuacion maxima por
apartado
Resultado de la entrevista 2 puntos
TOTAL PUNTUACION 10 puntos

Sélo se valoraran y baremaran aquellos requisitos (generales, necesarios y
meéritos) y aspectos expresados de manera clara y especifica tanto en el CV
como en la solicitud, que permitan su cuantificacién y valoracién.

4. CARACTER DEL CONTRATO:

El/la solicitante quedara vinculado mediante CONTRATO LABORAL TEMPORAL con la Fundacién
para la investigacion del Hospital Universitario y Politécnico La Fe de la Comunitat Valenciana por
el periodo legal maximo que establece la normativa vigente para este tipo de contrato. Esta
contratacién esta supeditada a la concesioén de la autorizacién administrativa pertinente.

5. SOLICITUDES:

Los/as candidatos/as deberan inscribirse on line siguiendo los pasos que se indican en la web del
IISLAFE ( www.iislafe.es ) debiendo aportar:

- Curriculum Vitae Actualizado

- Expediente académico con nota media (si procede)

- Copia de la Titulacion académica exigida.

- Documentacién acreditativa de los méritos aportados.

Una vez concluido dicho proceso de selecciébn y publicada la resolucién, el candidato/a
seleccionado/a debera presentar todos los documentos que acrediten la posesién de los requisitos
generales y necesarios y de los méritos valorables que sean requeridos por la Fundacion. La
documentacién acreditativa de los requisitos y los aspectos valorables indicados en el CV deben
ponerse a disposicion de la Tribunal de Seleccién UNICAMENTE en caso de su requerimiento.

6. PLAZO DE ENTREGA DE SOLICITUDES: 1 MES desde la publicacion
7. TRIBUNAL DE SELECCION

- El la Director/a econémico del Hospital Universitario y Politécnico La Fe

- Direccion de la Unidad de Personal del Hospital La Fe.

- Director/a Gerente de la Fundacion para la investigacién del Hospital Universitario y
Politécnico La Fe de la Comunitat Valenciana

El Tribunal de Seleccién podra recabar la colaboracion y asesoramiento de personas externas
expertas en la materia objeto del puesto ofertado.

8. PROCESO DE SELECCION:

Se podréa formular el proceso de seleccién en una Unica fase realizando la valoracion del curriculum
vitae de los/as candidatos/as, tal como se expresa en el punto 3.3.
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En caso de que la diferencia entre el primer candidato y el segundo sea igual o inferior a dos
puntos, se realizara la fase de entrevista. Los miembros de 6rgano selectivo podran realizar las
pruebas que consideren pertinentes, siempre que no representen discriminacién o restrinjan
injustificadamente la concurrencia.

La Fundacion y/o el Tribunal, por razones de interés para la entidad, podran desistir en cualquier
momento de la resolucion de esta Convocatoria. Concluido el proceso de seleccién, se hara publica
la resolucion definitiva con los datos del/la candidato/a seleccionado/a en la pagina Web de la
Fundacion www.iislafe.es .

Este proceso de seleccion de personal no se ha llevado a cabo segun lo establecido en la
“Resolucién de 31 de julio de 2018, del Conseller de Hacienda y Modelo Econémico, por la que se
dictan instrucciones y se dispone la publicacién del Ill Acuerdo de la Comisién de Dialogo Social
del Sector Publico Instrumental de la Generalitat, relativo a criterios generales de aplicacién a la
constitucién y funcionamiento de las bolsas de empleo temporal en el sector publico instrumental
de la Generalitat” en virtud de la excepcionalidad autorizada por parte de la Comisién de Didlogo
Social del ambito de aplicacion del 1l Acuerdo al personal investigador en fecha 04 de febrero de
2019.
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