CONVOCATORIA N°: 160/2024 ANEXO
[ 6n de Ay de gacién (T2) - P L
1. MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A
DESARROLLAR 2.- MERITOS ACADEMICOS 3.- OTROS MERITOS 4.- DIVERSIDAD FUNCIONAL 5.- ENTREVISTA
Experlencia laborat
acreditada como
personal de apoyo en Cursos de formaclén recibidos Uso de softwares de gestién
quiréfanos Participaclén en proyectos de orientados al desempefio de dela
experimentales de formacién |Investigacion retacionados con las Conocimiento det idioma inglés, en de g biomédica 0,1
Experiencia laboral ditada en con el objeto funclones del puesto alque se (con investigacion por mes
modelos animales mutinos {0.25 puntos modelos animales {0.25 del puesto: 0,1 punto por desea amregloala escala (B2: [(méximo 0,7 p 0,2 acreditado hasta un maximo
por mes trabajado hasta un maximo de puntos por mes proyecto T de Auxiliar Técni der (0,1 puntos poreurso (0,250 puntos por de 0,7 Diversidad funcional lgual o
N®  |Apellidos Nombre ESTADO 3 puntes) hasta un max. de 1.5 puntos| |(maximo 0,5 puntos) Veterinarlo [A.T.V] acreditado) €1 o suparior: 0,50 puntos) mes. puntos supsror al 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL
1 |ABO***HAD***ZEL*** SAM*** EXCLUIDO/A
2| BAR***ALY*** LUC*** ADMITIDO/A 0,2 0 0,3 [ 0|NO PROCEDE 3,5
3| Bru***Ben*** Vic***Est*** | ADMITIDO/A 1,6 0,5 a 1 0,5 0,7 0|NO PROCEDE 7.2
4 |Cam***Hoy*** Dan*** EXCLUIDO/A
5 |Car**San*** Lau*=** EXCLUIDO/A
6|Cer***Dia*** Carx** ADMITIDO/A 0 0 0 0 [ 0 0|NO PROCEDE 3
7 |Cla***Cat*** Ign*** EXCLUIDO/A
8| Faj***Por**= Adr*** EXCLUIDO/A
9|Fet*~*Gar*** Bea*** EXCLUIDO/A
10 | FIG***ROD*** SAS***NOE*** |ADMITIDO/A 0 0 0 0,3 0,25 0 0|NO PROCEDE 3,55
11 [ Gis***Ferx** Lau**+ EXCLUIDO/A
12| GUM***SOR*** SOR*** EXCLUIDO/A
13 [lag***sim*** Inm*** EXCLUIDO/A
14 |LEQ***TOR*** MAR*** EXCLUIDO/A
15| Mar***Alm*** ez EXCLUIDO/A
16| Mon***Vig*** Ner*** EXCLUIDO/A
17 |Nog***Mér*** Silx** EXCLUIDO/A
18| Ped***Dig*** Alf*** EXCLUIDO/A
12 | Rui***Con*** An***Mar***  [EXCLUIDO/A
20 | Sal***Gom*** Lui*** EXCLUIDO/A
21 |San***Alf*** Alb*** EXCLUIDO/A o o 0 0.2 [ 0 0 0,2
22 | VAZ***BON*** Lol*** EXCLUIDO/A
Listado / Motives de
N®  |Apellldos Nembre Motivo Otros 1|No aportar DNi
No dispone de acreditacién para trabajar con
1 |ABO***HAD***ZEL*** SAM*#* 4 animales de ir idn 2| No aportar vida laboral
2| Cam***Hoy*** Dan*** 4 3|No aportar CV
No dispone de acreditacion para trabajar con
3| Car***S4nrw* Lap**> 4 tes de ir igacid 4| No cumplir/aportar ito de acceso
No dispone de acreditaci6n para trabajar con
4 |Cla***Cat*** gn*** 4 de ir i 5| Puntuacién por debajo del minimo
No dispone de acreditacidn para trabajar con
5 |Faj***Por*** Adrxx* 4 i de ir igaci 6|0tros
No dispone de acreditaciéin para trabajar con
6 |Fet***Gar*** Bea*** 4 de ir igacid
7| Gis***Ferx** Lau*** 4
No dispone de acreditacién para trabajar con
8| GUM***50R*** SOR*** 4 i de i igacién
No dispone de acreditaci6n para trabajar con
9| lae***sim*** fnm*** 4 i dei igacion
10 | LEO***TOR*** MAR*** 4
Ne dispone de acreditacién para trabajar can
11 | Mar***Alm*** Irg*** 4 les de investigacién
No dispone de acreditacién para trabajar con
12| Mon***Vid*** Ner*** 4 animales de investigacion
No dispone de acreditacién para trabajar con
13| Nog***Mér+** Sjls** 4 animates de investigacion
14| Ped***Dia*** Alfx*~ 4
No dispone de acreditacién para trabajar con
15 |Rui***Con*** An***Mar*** |4 animales de investigacién
No dispone de acreditacién para trabajar con
16| Sal***Gom*** Lui*»=* 4 deir igacion
17 [San***Alfx=* Al 5
No dispone de acreditacion para trabajar con
18 |VAZ***BON* 2> Lol*** 4 animales de investigaaia,
i
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Pe o;'nal del Hopital investigacién del Hospital Universitario La Fe persona que deslgne para su
Unltgfrshario y Polllécn_y:u LaFe e la Comunidad Valenciana, 1IS La Fe Miembro Comité Empresa Promotor / Responsable sustitucién
& finaVidal Sentangféu D#, M3 josé Carrién Martinez D? Elena Aristoy Gdmez-Lechon D2. Andrea Martinez Mateu

1

D= Viviana Bisbal Velasco







