CONVOCATORIA N°: 133/2024

ANEXO

Contratacién de un/a Técnico/a superior de ingvestigacion (T3} - Grupo de Investigacion Biomédica en Imagen (GIBI230)

1. MERITOS PROFESIONALES 4.- DIVERSIDAD
RELACIONADOS CON LA FUNCIONAL (0,1 5.-
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR 2.- MERITOS ACADEMICOS 3.- OTROS MERITOS puntos) ENTREVISTA
Cursos de formacion recibidos en Uso de programas de consulta médica
Experiencia laboral acreditada en Experiencia laboral acreditada en la bloinformatica orientados al (ORION, MIZAR, UNIVERSAL VIEWER,
investigacién en el ambito oncoldgico, coordinacidn clinica en proy de d peno de FAMIS).
tanto | Experiencia laboral acreditada en el disefio, |investigacién. Conocimiento de la las funciones del puesto al que se Conocimiento del idioma inglés |Uso de dernos electrénicos de subid:
por publicaci como obtenciény impl aciény imiento de bases |hormativa desea {minimo B2), de
participacion en proy de de datos: Extraccién, transformaciony de proteccion de datos, y realizacion de |acceder. Se computa arregloala con arreglo a la siguiente escala |datos clini Maxima punt 1.4
investigacién carga, la siguiente (Nivel B2: 0,2 puntos, correspondiendo 0 p d
les e inter 1 limp ion de datos y analisis de los |d acion ético-tegal ja. |escala: Cursos de 20 0 méas horas se |puntos, Nivel C1: 0,4 puntos, no
puntuacién 2 punto, correspondiend {maximap on 2 puntos, {maxima puntuacién 1 puntos, puntuaran con 0,2 puntos cada curso, |Nivel C2: 0,5 tiene experiencia previay sumando 0,3
N°  |Apellidos Nombre ESTADO puntas cuando no correspondiendo 0 punt donot correspondiendo 0 pun |cursos con entre 10 puntos) puntos po Diversidad funcional Entrevista SUMATOTAL
1|Car***Gui*** Luc*#** EXCLUIDO/A 0,14 0 0,2 0,4 0 0 0,74
2|Gom***Mar*** Jud*** EXCLUIDO/A
3|Her***Gar*** Dan*** EXCLUIDO/A
4| law***Fer*** Sylx*#*xkDan*** |EXCLUIDO/A
5|Lea***Agu*** Mar*** EXCLUIDO/A
6|Mar***Alm*** Ire*** EXCLUIDO/A
7 |Pér***Her*** San*** EXCLUIDO/A
8IRib***Des*** Glo*** ADMITIDO/A 1 1 0,2 0,4 1,4 0|NO PROCEDE 6
9|Rod***Rod*** Al * EXCLUIDO/A
10|San***Gim*** MaxxxCgrr** EXCLUIDO/A
11 |Tal***Pefi*** Alp*** EXCLUIDO/A
Listado exctuidos/as Motivos de exclusién
Ne  |Apellidos Nombre Mativo Otros 1|Ne aportar DNI
1|Car=**Gui*** Luc*** 5 2|No aportar vida laboral
2|Gom* **Mar*** Jud*** 4 3|No aportar CV
3|Her***Gar*** Dan*** 4 4|No cumplir/aportar requisito de acceso
4 |Jaw***Fer*** Sylx*****Dan*** |4 - 5|Puntuacion por debajo del minimo
5|Lea***Agu*** Mar*** 4 6|Otros
6| Mar***Alm*** Ire*** 1,2,4
7 |Pér***Her*** San*** 1,4
8 |Rod***Rod*** Alb**> 1,2
9 Sa’n***Gim*** Ma***Car*** 2'4
10 Tal* **Pef*** Alb**> 4 B Y
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