
CONVOCATORIA Nº: 163/2023ANEXO
Contratación de un/a Data Manager

 OTROS MÉRITOS (0.90 
puntos)

DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.10 
puntos)  ENTREVISTA (2 puntos) 

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia laboral en tareas 
administrativas en centros o 
enƟdades de  
investigación sanitaria, a razón de 
1,5 puntos por cada año de 
trabajo, o la parte  
proporcional en meses si no se 
cumple el año completo hasta un 
máximo 3  
puntos.

Experiencia laboral en tareas 
administrativas en el sector 
público o privado, a  
razón de 1 punto por cada año de 
trabajo, o la parte proporcional 
en meses si  
no se cumple el año completo, 
hasta un máximo 2 puntos

Conocimiento acreditado en el 
manejo de Word, Excel, Acces

Formación acreditada como 
Clinical Trial Assistant (CTA)

Conocimiento acreditado de 
idioma inglés/Valenciano (0,5 
puntos nivel B1; 0,9  
punto nivel B2 o C1) 

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Ara*** Nie*** EXCLUIDO/A
2 BAR***JOS*** JOR*** ADMITIDO/A 1,75 1 0 0,5 0,9 0 PROCEDE 4,15
3 Bay***Bab*** Raq*** EXCLUIDO/A
4 Ber***Vid*** Cri*** EXCLUIDO/A
5 Ceb***Gal*** Jua*** EXCLUIDO/A
6 CÓZ***FLO*** YOL*** ADMITIDO/A 0 2 0 0 0,5 0 PROCEDE 2,5
7 Fer***Llo*** Jav*** ADMITIDO/A 1,5 1 0 0,5 0 0 PROCEDE 3
8 Jim***Anu*** Car*** EXCLUIDO/A
9 Lar***Góm*** And*** EXCLUIDO/A

10 Mor***Dua*** Áng*** EXCLUIDO/A
11 Pra***Ro*** Mar*** ADMITIDO/A 1,5 1 0 0,5 0 0 PROCEDE 3
12 PUC***RUA*** INM*** EXCLUIDO/A
13 San***Gue*** Jen*** ADMITIDO/A 1,5 1 1 0,5 0 0 PROCEDE 4
14 Shu*** Bha*** EXCLUIDO/A
15 Yev***Már*** Vir*** EXCLUIDO/A

 MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA  
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos)  MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos) 


