
CONVOCATORIA Nº: 131/2023 ANEXO
Contratación de un/a Gestor/a de Recursos Humanos

DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.1 
puntos) ENTREVISTA (2 puntos) 

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional en 
puestos de trabajo en centros o 
enƟdades de  
investigación sanitaria o 
biomédica, con funciones y tareas 
similares y  
directamente relacionadas con las 
del puesto al que se opta, a razón 
de 0,25 
puntos por cada mes de trabaj

Experiencia profesional en puestos 
de trabajo en el sector público, con 
funciones  
y tareas similares y directamente 
relacionadas con las del puesto al 
que se opta, a  
razón de 0,15 puntos por cada mes 
de trabajo, o la parte proporcional 
en meses  
si n

Experiencia profesional en puestos 
de trabajo en el sector privado, 
con funciones  
y tareas similares y directamente 
relacionadas con las del puesto al 
que se opta, a  
razón de 0,10 puntos por cada mes 
de trabajo, o la parte proporcional 
en meses  
si n

Máster universitario o 
Doctorado en materia de 
Recursos Humanos

Cursos de formación en materia de 
Recursos Humanos y prevención de 
Riesgos  
Laborales impartidos en centros 
autorizados y reconocidos 
oficialmente, a razón  
de: de 50 a 100 horas (0,20 puntos); 
de 101 a 250 horas (0,40 puntos); 
de 251  
horas a 300 (0,6

Formación acreditada y 
específica en materia de 
transparencia y buen 
gobierno.

Formación acreditada y 
específica en materia de 
protección de datos

Formación acreditada y 
específica en materia de 
perspectiva de género

Conocimiento acreditado en el 
manejo de Fundanet

Conocimiento acreditado en el 
manejo de sistemas de registro 
horario.

Conocimiento acreditado de 
idioma inglés (nivel B1/B2: 0,1 
punto; nivel C1 o  
superior: 0,2 puntos).

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista ENTREVISTA SUMA TOTAL

1 AGU***VIL*** TOM***VIC*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 0
2 DEF***CAR*** NOE*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0,4 0 0,25 0,25 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 0,9
3 Gar***Mar*** An*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0,25 0 0 0 0,2 0 0 NO PROCEDE 0,45
4 LLO***EXP*** JAI***JOA*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0,25 0 0,25 0,5 0 0 0 0 NO PROCEDE 1
5 Lui***Mor*** Ev*** EXCLUIDO/A
6 MAR***MAT*** AND*** ADMITIDO/A 3 0 0 0 1 0,25 0,25 0,25 0,5 0,2 0,1 0 0 NO PROCEDE 5,55
7 Mar***Tor*** Ter*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0,2 0 0 0 0 0 0 0,1 0 NO PROCEDE 0,3
8 MIG***POV*** AMP*** ADMITIDO/A 0 1 0 0 1 0 0,25 0,25 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 2,5
9 moy***gar*** lor*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 0

10 VIL***LUQ*** ANT*** EXCLUIDO/A

MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA  
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos)  OTROS MÉRITOS (0.9 puntos) 


