CONVOCATORIA Ne: 138/2023 ANEXO .

[« i6n de un/a Ing /a Biomédico/a
4.DAVERSIDAD FUNCIONAL
1.MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (S puntos) 2.MERITOS FORMATIVOS (2 puntos) 3.0TROS MERITOS (0.9 puntos) {0.1 puntos} 5.ENTREVISTA (2 puntos}
Experiencia profesional
Experiencia profesional certificada certificada en ién de iencia profesional certificada |Experiencia profesional certificada Cursos de formacién en
en programacion {Matlab y/o biomarcadores de imagen médica |en programacion, manejo y en el desarrollo de algori Master adicional al del requisito || jes de progi i Participacitn en proyectos de
Python) aplicada a imagen médica |Experiencla profesional certificada en di: iy especificos | despli de Docker {maxi basados en hine Learning, |indispensable para acceder a la  |como Python, Scala, C, C++, Java, |investigacidn europeos de gran
(méxima puntuacién 1 punto, preprocesado, registro y i de |de il (Fr Y p i6n 1 punto, Deep Learning ¥ i ia (MECES 3) R y sistemas gestores de bases gadura (maxi i0
correspondiendo 0 puntos cuando |imé| édicas (principal en |ANTS, SPM y/o FSL) [méaxima correspondienda 0 puntos cuanda |{méxima puntuacién 1 punto, | relacionado con el estudio del  |de datos {mis de 7 horas 0,5 puntos, siende O la puntuacién
no tiene experiencia previa y dios de i )} {maxi i6n 1 punto, no tiene experiencia previa y diendo 0 puntos cuando |cerebro y la neurociencia (1 certificadas= 1 punto, entre 7-5 |mas baja si no ha participado en Inglés (minimo B2)
lo 0,2 puntos por aiiosde  |p ién 1 punto, corr diendo 0 diende 0 puntos sumando 0,2 puntos por aiiosde  |no tiene experiencia previa y punto si el méster estd horas certificadas= 0,5 puntos, |ningiin proyecto y 0,1 puntos por  |(correspondiendo B2; 0,2
experiencia, siendo 1 afio de puntos cuando no tiene experlencia cuando no tiene experiencia experiencia, siendo 1 afo de sumando 0,2 puntos por afios de  |relaclonado y 0 puntos cuando | entre 5-3 horas certificadas = participacion en proyectos de puntos, C1: 0,3 puntos y C2: 0,4 |Diversidad Funcional igual o
Ne | Apallidos Nombre ESTADD experien |previa y lo 0,2 puntos por afi jprevia y su enperiencla el equival experienci no lo estd) 0,25 puntos, menos d investigacién hastau Emos]. superior a 33% ftado de [a entrevista SUMA TOTAL
1{AGU***POR*** IVA***DE***ROC*** |ADMITIDO/A 0,2 0,2 [} 0 0,2 o 1 Y 0|PROCEDE: 0,800 2,4
2|Bar***Mas*** Mar***Con*** |ADMITIDO/A 0,3 0 0 0 0,3 0 1 0 [ 0| PROCEDE: 0,700 2,3
3|Bes***Rob*** Mar*** IADMITIDO/A 0,4 0,4 0,4 0,4 04 0o 0 0,2 0,2 0| PROCEDE: 2,000 4,4
4|Com***Rub*** Vic*** ADMITIDO/A 0 0 0 o o 0 o 0 0,3 0 NO PROCEDE 0,3
S|Di***Mar*** Gre*** EXCLUIDO/A
6| Fer***Gal*** Vic***jos*** ADMITIDO/A 0,6 0,2 0,6 0 0,6 0 1 0 0,3 0| PROCEDE: 1,000 4,3
7|Gon***Ceb**” Ang*** ADMITIDO/A Q 0 a 0 0,1 0 Q 0 [ 0|NO PROCEDE 0,1
8/lun***God*** Isa*** ADMITIDO/A Q 0 0 ] 0 0 0 0 0,3 0|NQ PROCEDE 0,3
9|Lii***Led*** Me**Reb*** ADMITIDO/A 0,2 0,2 0,2 [} 0,2 o 4] 0 03 0 |NO PROCEDE 1,1
10{MOY***RAB*** FRA®*+ ADMITIDO/A 0 0 1] [ 0 0 0 0 o 0)|NO PROCEDE 0
11{ROM***JAQ*** LAU*** ADMITIDO/A 0,2 o 1] 0 0,2 0 1 0 0,3 0PROCEDE: 2,000 3,7
12|Sde***Tor*** Bor*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 Q 0 0,3 0!NO PROCEDE 0,3
13|San***Fer*** Mar*** ADMITIDO/A 0,1 0 [ Q 0,1 0 1 0 0,3 0| PROCEDE: 1,500 3
14 Sas***Gar*** Bla*** ADMITIDO/A 0,2 0,1 [ 0 0,2 0 1 0,1 0,2 0| PROCEDE: 1,500 33
15 |Val***Tor*** Ing***Liz*** ADMITIDO/A 0,2 0 0 ] 0 [ 0 0 [ 0/NO PROCEDE 0,2
16 Yen*** Abh*** EXCLUIDO/A
17 Zhe*** Yet** ADMITIDO/A a [ 0 0 0 4] 0 0 0,2 0]NO PROCEDE 0,2
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