CONVOCATORIA N2: 104/2023 ANEXO
Contratacién de un/a Data Manager
MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA DIVERSIDAD FUNCIONAL {0.1
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) MERITOS FORMATIVOS (2 puntos) OTROS MERITOS {0.9 puntos) puntos) ENTREVISTA {2 puntos)
Experiencia acreditada en el
Experiencila acreditada en el manejo de manejo bases de datos Experiencia en contabilidad (0,2 Cursos acreditados sobre Cursos sobre manejo de datos
datos no sanitarios (0,2 puntos sanitarios (0,4 puntos por mes trabajado hasta investigacién clinica (0.1 por {0,1 por curso, hasta un Conocimiento acreditado en
por mes trabajado hasta un max. de 2 puntos por mes trabajado hasta |un Certificado de buenas pricticas| Certificado IATA {0,5 curso, hasta un mdéximo de 0,5 Inglés {C1= 0,90, puntos; B2 Diversidad Funcional igual o
nNe  |Apellidos Nombre ESTADO puntos) un max. de 2 puntos). méx. de 1 punto). clinicas {(GCP) (0,5 punto)- puntos). imo de 0,5 puntos}. puntos). =0,40 p ) superior a 33% Resultado de [a entrevista SUMA TOTAL
1|CHI*** AND*** ADMITIDO/A 2 0 1 0 0 0 0 0 O|NO PROCEDE 3
2 |Era***Cor*** Pat***Man*** |ADMITIDO/A 0,6 0 1 0 0 0 0 [+] O|NO PROCEDE 1,6
3|Fer***Llo*** Jav*** ADMITIDO/A 0 2 0 0,5 0,5 0,5 0,5 9] 0|PROCEDE: 1,800 58
4|Lop***Gut*** Lea*** ADMITIDO/A [s] 2 0 0 0 0 0 0,2 Q|NO PROCEDE 2,2
S|PAS***JUL*** SAB¥** ADMITIDO/A 2 0,6 1 0,5 0,5 0,4 0,2 0 0,1|PROCEDE: 2,000 7,3
6|Ped*** Pat*** EXCLUIDO/A
7 |[PRA***RO**+* MAR*** ADMITIDO/A o] 2 [s] Q0,5 0,5 0 0,2 4] 0|NO PROCEDE 3,2
8[PUCH+*RUA*** INM**+ ADMITIDO/A 2 0 1 0,5 0 0 0,5 4] 0|PROCEDE: 1,300 53
9 [Rod***Moy*** Ner*** ADMITIDO/A Q 0 0 0,5 0 0 0 0 0|NO PROCEDE 0,5

Promotor / Responsable
Dra. D2. Adela Cafiete Nieto




