
CONVOCATORIA Nº: 59/2023ANEXO
Contratación de un/a Graduado/a-Licenciado/a en Medicina (especialidad en Pediatría) 

 4.DIVERSIDAD FUNCIONAL 
(0.10 puntos)  5.ENTREVISTA (2 puntos)

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional en 
realización de ecocardiografías 
en neonatos (0,5 puntos por 
año de experiencia en 
ecocardiografía o la parte 
proporcional en meses si no se 
cumple el año completo hasta 
un máximo de 1 puntos)

Experiencias profesionales en 
ecocardiografía en mamífero 
inferior (1 punto por año de 
experiencia en ecocardiografía 
en roedores o la parte 
proporcional en meses si no se 
cumple el año completo, hasta 
un máximo de 2 puntos)

Experiencia profesional en 
manejo de bases clínicas (Orion 
clinics, Farmis, Mizar, etc) (0,5 
puntos por año de experiencia 
o la parte proporcional en 
meses si no se cumple el año 
completo, hasta un máximo de 
1 punto)

Experiencia profesional en 
cardiología intervencionista 
pediátrica y animal (mamífero 
superior).

Estar en posesión del título de 
doctor (1 punto si se posee el 
título de doctor y 0 puntos si 
no se posee).

Conocimiento acreditado de 
estadística (0,25 puntos por 
curso de al menos 20h hasta un 
máximo de 0,5 puntos)

Estancias de formación en 
centros de investigación 
internacionales (0,25 puntos 
estancia mayor de 3 meses, 
hasta un máximo de 0,5 punto).

Publicaciones en revistas 
científicas (a razón de 0.2 punto 
por publicación hasta un 
máximo de 0,4 puntos)

Participación como autor en 
patentes (0,5 puntos por 
patente en la que se figure 
como inventor)

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 ape*** nom*** EXCLUIDO/A
2 Pei***Mol*** Est*** ADMITIDO/A 1 1,5 1 1 1 0,5 0 0,4 0,5 0 NO PROCEDE 6,9

 1.MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos)  2.MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos)  3.OTROS MÉRITOS (0.90 puntos)


