
CONVOCATORIA Nº: 37/2023 ANEXO
Contratación de 4 Facultativos/as especialistas en Hematología y Hemoterapia

DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.10 
puntos) ENTREVISTA (2 puntos)

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia previa como 
investigador/a en ensayos 
clínicos de fase 3 en el campo de 
la leucemia aguda (0,4 puntos 
por ensayo clínico hasta un 
máximo de 2 puntos).

Participación previa en 
ensayos clínicos de fases 
tempranas (0,2 puntos por 
ensayo de fase 1 y 2 en el que 
haya participado hasta un 
máximo de 3 puntos).

Publicaciones en revistas 
científicas o libros (0,05 puntos 
por publicación hasta un máximo 
de 0,5 puntos).

Comunicaciones a congresos 
(0,05 puntos por comunicación 
hasta un máximo de 0,5 puntos)

Máster en el ámbito de la 
hematología (0,5 puntos).

Curso de experto en 
leucemias agudas (0,5 
puntos).

• Conocimiento acreditado en 
inglés: 
• B1: 0,1 puntos 
• B2:0,3 puntos 
• C1 o superior: 0,5 puntos

• Formación y/o experiencia 
complementaria relacionada con 
las funciones a desarrollar (0,05 
por curso, conferencia y/o 
charla; y 0,1 puntos por cada mes 
de experiencia complementaria 
relacionada con las funciones a 
desarrollar, hasta un máximo de 
0,3 pun

• Conocimiento de ofimática y/o 
Microsoft office: Word, Excel, 
Power Point, Access, etc. (0,1 
por cursos iguales o superiores a 
20h, hasta un máximo de 0,1 
puntos).

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Acu***Cru*** Eve***Glo*** ADMITIDO/A 2 3 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,3 0 0 PROCEDE 7,8
2 Bol***Pas*** Bla*** ADMITIDO/A 2 3 0,5 0,5 0,5 0,5 0 0,3 0 0 PROCEDE 7,3
3 CAN***FER*** ISA*** ADMITIDO/A 2 3 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,3 0 0 PROCEDE 7,8
4 Fei***Mon*** Sam*** EXCLUIDO/A
5 GAR***HER*** CRI*** EXCLUIDO/A
6 Mar***Cua*** Dav*** ADMITIDO/A 2 3 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,3 0 0 PROCEDE 7,8
7 NAV***VIC*** IRE*** ADMITIDO/A 0 0 0,4 0,25 0,5 0 0,5 0,3 0 0 NO PROCEDE 1,95
8 Rod***Vei*** Reb*** ADMITIDO/A 2 3 0,5 0,5 0,5 0,5 0,1 0,3 0 0 PROCEDE 7,4
9 Sán*** Ang*** EXCLUIDO/A

10 Tor***Miñ*** Lau*** ADMITIDO/A 1,6 3 0,4 0,5 0,5 0,5 0 0,3 0 0 PROCEDE 6,8

MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA 
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos) OTROS MÉRITOS (0.90 puntos)


