
CONVOCATORIA Nº: 106/2022 ANEXO

Contratción de un/a Enfermero/a

ENTREVISTA (2 puntos) 

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional como 

enfermero/a en centros o entidades 

de  

investigación sanitaria con las 

mismas funciones y directamente 

relacionadas con  

las del puesto al que se opta, a razón 

de 0,20 puntos por cada mes de 

trabajo (2  

puntos). 

Experiencia profesional 

demostrable en el inicio de 

ensayos clínicos para imagen  

y resolución de queries, a razón 

de 0,167 puntos por cada mes 

de trabajo hasta un  

máximo de 12 meses (2 puntos). 

Experiencia en la gestión de 

ensayos clínicos con 

colaboración con radiología 

demostrable en más de 15 

ensayos clínicos (1 punto) 

Diploma de buenas 

Prácticas Clínicas (0,5 

puntos)

Expediente académico (1 punto) Se 

valorará hasta un máximo de 1 punto 

escalado siguiendo la puntuación de nota 

media final del expediente.  

Correspondiendo a 1 punto cuando la 

nota media del expediente sea >8 

puntos,  

0,5 puntos cuando la nota media es

Obtención de premio 

extraordinario en el expediente 

académico (0,5 puntos)

Conocimiento acreditado en 

Valenciano mínimo B1 (0,9 

puntos) 

Diversidad Funcional igual o 

superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Bar***Gou*** Ous*** ADMITIDO/A 2 2 1 0,5 1 0,5 0,9 0 NO PROCEDE 7,9

2 Boc***Ald*** Pau***Cam*** ADMITIDO/A 2 0 0 0 0,5 0 0 0 NO PROCEDE 2,5

3 Cas***Góm*** Ang*** EXCLUIDO/A

4 GRE***NAD*** CAR*** ADMITIDO/A 2 0 0 0 0,3 0 0 0 NO PROCEDE 2,3

5 Hid***Gui*** Jes*** ADMITIDO/A 2 0 0 0 0,5 0 0,9 0 NO PROCEDE 3,4

6 KAU*** RUP*** EXCLUIDO/A

7 Ser***Bro*** Nur*** ADMITIDO/A 0,2 0 0 0 0,3 0 0 0 NO PROCEDE 0,5

 MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA  

ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos)  MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos)  OTROS MÉRITOS (1 punto)


