
CONVOCATORIA Nº: 83/2022 ANEXO
Contratación de un/a Enfermero/a con Master

 ENTREVISTA (2 puntos)

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional como 
enfermero/a, a razón de 1 punto 
por cada año  
trabajado, o la parte 
proporcional en meses si no 
cumple el año completo.

Experiencia profesional como 
data entry de ensayos clínicos 
y/o proyectos de  
investigación y/o registros 
multicéntricos, a razón de 0,5 
puntos por cada año  
trabajado, o la parte 
proporcional en meses si no 
cumple el año completo.

Experiencia profesional en 
procesamiento, manejo y envío 
de muestras biológicas  
en laboratorios, a razón de 0,5 
puntos por cada año trabajado, 
o la parte  
proporcional en meses si no se 
cumple el año completo. 

Doctorado en Ciencias de la 
Salud.

Titulación universitaria 
adicional a la titulación mínima 
requerida en la  
convocatoria, relacionados con 
las funciones del puesto.

Máster universitario o Título 
propio en Análisis clínicos (60 
ECTC). 

Certificado en Buenas Prácticas 
Clínicas en vigor Certificado 
IATA o análogo en  
vigor

Certificado IATA o análogo en 
vigor

Participar como IP/o miembro 
del equipo investigador de 
proyectos/ensayos  
clínicos de investigación 
relacionados con las infecciones 
respiratorias (a razón de  
0.10 por proyecto y/o ensayo). 

Publicaciones científicas 
relacionadas con las infecciones 
respiratorias (a razón de  
0.10 por publicación científica).

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 Cal***Ser*** Min*** EXCLUIDO/A
2 Cat***Vaz*** Sil*** EXCLUIDO/A
3 LAT***CAM*** AN***MAR*** ADMITIDO/A 3 1 1 1 0,5 0,5 0,1 0 0,3 0,4 0 NO PROCEDE 7,8

MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA  
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos)  MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos) OTROS MÉRITOS (1 puntos)


