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CONTRATO  Ref: 37/2021.

Requisitos para participar en la convocatoria:

-Tener nacionalidad espafiola o permiso de trabajo, o alguna otra nacionalidad que permita el acceso al
empleo del sector publico. En caso de no tenerla y resultar esta persona seleccionada, el contrato no se
formalizara hasta que la documentacion correspondiente esté en regla. En caso de que finalmente no se
consiga finalizar este tramite dentro del plazo de dos meses desde la concesion la persona seleccionada
no podra ser contratada; dejando, en este caso, la plaza desierta o contratandose a la siguiente persona en
caso de que se haya dado orden de prelacion en la Resolucion.

- Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa o de aquella
otra que pueda establecer por ley.

-La Fundacion y/o el Tribunal, por razones de interés para la entidad, podran desistir en cualquier momento
de la resolucion o cancelacion de esta Convocatoria, sin mediar justificacion alguna.

El 1IS La Fe resuelve convocar 1 plaza para la contratacion en régimen de concurrencia competitiva, para
un Titulado Superior en Veterinaria que se encargara de desarrollar las funciones propias de Veterinario
Responsable de Salud y Bienestar Animal del animalario del Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe.

Servicio / Unidad / Grupo Acreditado: ANIMALARIO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION SANITARIA
LA FE

Requisitos de los candidatos: (Todos los requisitos que se exijan en este apartado seran imprescindibles
para poder optar al puesto):
Titulado en Veterinaria + P. animal Cat. A,B,C,DYyE

Méritos a valorar: (Se valoraran los méritos relacionados con la actividad/funciones a desarrollar) (de 0 a
5 puntos)

- Experiencia acreditada en coordinacion de labores documentales, administrativas y legales de Animalario
de experimentacion. (0,5 puntos por afio hasta un maximo de 1,5 puntos)

- Experiencia acreditada en coordinacion y gestion de recursos materiales y humanos relacionado con la
Salud y el Bienestar Animal. (0,5 puntos por afio hasta un maximo de 1,5 puntos)

- Experiencia acreditada de mas de 2 afios en experimentacion con grandes mamiferos y lagomorfos
utilizados en experimentacion animal (cerdo y conejo). (1,5 puntos)

- Experiencia acreditada de mas de 2 afios en experimentacioén con roedores (rata y raton). (0,5 puntos)

Curriculum vitae y Expediente Académico (de 0 a 2 puntos)

- Titulo de Doctor/a. (1 punto)

- Cursos de gestion de Animalarios. (0,5 puntos)

- Experiencia acreditada en simulacién animal o participacion en talleres de docencia médica. (0,5 puntos)

Otros Méritos: (Formacién complementaria) (de 0 a 1 punto)

- Experiencia investigadora acreditada: publicaciones cientificas, participacién en proyectos, presentaciones
en

congresos, etc. (0,5 puntos)

- Diversidad Funcional. (0,1 puntos)

- Imparticién de docencia certificada de caracter universitario relacionado con la Salud y el Bienestar Animal.
(0,2 puntos)

- Imparticiéon de docencia certificada de caracter no universitario relacionado con la Salud y el Bienestar
Animal. (0,2 puntos)

Entrevista (de 0 a 2 puntos)

Si procede (se har& entrevista si la diferencia entre el primer candidato y el segundo es igual o inferior a
dos puntos)
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Actividad Formativa / Funciones a desarrollar:

- Establecer protocolos necesarios para el correcto mantenimiento y cuidado animal, garantizando el
bienestar de los animales y previniendo en todo momento el dolor, sufrimiento, angustia o dafios
perdurables en los animales alojados.

- Control del plan sanitario y su seguimiento para asegurarse la salud de los animales alojados.

- Gestionar la entrada y salida de animales, controlando la recepcion, cuarentena y alojamiento de los
animales adquiridos, inspeccion y alojamiento de los animales entrantes.

- Formar parte del Comité de Etica del Bienestar Animal del IISLAFE para la evaluacion de los
procedimientos experimentales.

- Asesorar al IISLAFE y a los investigadores sobre protocolos, procedimientos y adquisicion de nuevos
equipos.

- Garantizar el cumplimiento de todas las normas legales y éticas vinculadas con el uso de animales para
la experimentacion y para otros fines cientificos, incluida la docencia.

- Direccion y supervision del personal adscrito al servicio.

- Prescripcion, registro, administracion y supervision del uso de farmacos por parte de los usuarios de cara
a las inspecciones de la Autoridad Competente DG de Farmacia.

- Direccion del servicio de Apoyo a la Investigacion y Docencia en estudios con modelos animales.

- Instruccion del personal investigador y apoyo en los procedimientos experimentales llevados a cabo sobre
los animales (técnicas quirdrgicas, anestesia, analgesia, soporte vital con ventilacibn mecanica y
eutanasia).

- Participacion en talleres quirtrgicos de docencia médica basados en el modelo animal (anestesia,
analgesia, técnicas de preparacion y soporte vital).

- Garantizar el cumplimiento de la legislacion aplicable sobre proteccion de animales usados en
experimentacion y para otros fines cientificos.

- Cura y mantenimiento de especies alojadas.

- Comunicar de manera inmediata al Comité de Etica del Bienestar Animal del IISLAFE y a la direccion del
IISLAFE de cualquier incidencia grave que pueda comprometer el bienestar de los animales o el
seguimiento y desarrollo adecuados de un protocolo de ensayo.

- Gestionar y coordinar al equipo de trabajo.

- Coordinar, supervisar y controlar la actividad del animalario.

- Identificar necesidades e implementar iniciativas para mejorar la gestion del animalario en base a la mejora
continua de este servicio del IIS La Fe.

- Cualquier otra tarea relacionada con el puesto.

Caracteristicas del Contrato y/o Beca:
-Jornada Completa.
-Cuantia del Contrato: 36.720 €/brutos anuales
-Duracion del Contrato: Interinidad por Seleccion.
-Dedicacion Exclusiva.

Plazo de finalizacion de entrega de solicitudes: 07/04/2021

Documentacién a aportar On-Line www.iislafe.es

-Curriculum Vitae Actualizado.

-Expediente Académico con nota media.

-Documentos acreditativos de la Titulacién Académica exigida.
-Documentacion que justifique todos los méritos resefiados.

La acreditacion de la experiencia laboral debera hacerse necesariamente mediante Vida Laboral expedida
por la Tesoreria de la Seguridad Social, acompafiada de contratos de trabajo o documento admisible en
derecho, que acredite fehacientemente la profesion y la categoria laboral. El grupo de cotizacién a la
Seguridad Social del informe de vida laboral debe estar en concordancia con la categoria laboral expresada
en el contrato de trabajo o documento equivalente, en caso de discrepancia, se tendra en cuenta el reflejado
en la vida laboral. Cualquier certificado laboral, ndmina o contrato no se considerara si no va acompafiado
de la vida laboral.

*La documentacién presentada a este concurso publico quedara en depésito en el 1IS La FE.
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