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CONVOCATORIA Nº 151/2024 

DE LA FUNDACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN  

DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO Y POLITÉCNICO LA FE DE LA COMUNIDAD VALENCIANA  
 

PUBLICACIÓN BAREMACIÓN DE MÉRITOS 

 

A continuación, se presenta la baremación de los méritos de las personas candidatas (Anexo) 
en relación con la revisión de la documentación aportada a la inscripción. 

  
Se advierte que, de acuerdo con el apartado VIII de las bases de la convocatoria, se dispone de 
un plazo de tres días hábiles, a contar desde el siguiente a la publicación, para la presentación 
de alegaciones.  
 
Dichas alegaciones se realizarán mediante escrito presentado en el registro de entrada del IIS 
La Fe, sito en Avda. Fernando Abril Martorell 106(Valencia), Torre A, planta 7ª, indicándose el 
número de la convocatoria y el motivo de la reclamación. El horario para efectuar el registro 
es de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas. 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

Directora Gerente Fundación para la investigación del Hospital Universitario La Fe de la 
Comunidad Valenciana, IIS La Fe   

Dª Mª José Carrión Martínez   
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ANEXO - CONVOCATORIA Nº: 151/2024
Contratación de Técnico/a superior de investigación (T3) - Grupo de Investigación Biomédica en Imagen (GIBI230)

4.- DIVERSIDAD 
FUNCIONAL (0,1 puntos)

5.- 
ENTREVISTA

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional certificada en el 
análisis, 
diseño, desarrollo y testeo de sistemas que 
incorporen la privacidad diferencial, 
incluyendo 
estrategias para la explotación inteligente y 
ética de 
los datos (máxima puntuación 1 punto, 
correspondie

Experiencia profesional certificada en el análisis, 
diseño, desarrollo y testeo de pipelines de ETL en 
sistemas relacionados con el ámbito de la salud 
(máxima puntuación 1 puntos, correspondiendo 0 
puntos cuando no tiene experiencia previa y 
sumando 

Experiencia profesional certificada 
en el análisis, 
diseño, desarrollo y mantenimiento 
de sistemas de 
almacenamiento, tanto para dato 
clínico como para 
imagen médica, para asegurar la 
disponibilidad y 
seguridad de los datos (máxima 
puntuación 1 punto,

Experiencia profesional certificada en el 
análisis, 
diseño, implementación y mantenimiento 
de 
modelos de datos en ciencias de la salud, 
tales como 
OMOP, mCODE o FHIR, para la 
interoperabilidad y estandarización de 
datos clínicos (máxima 
puntuación 1 p

Experiencia profesional certificada en el 
análisis, 
diseño, implementación y 
mantenimiento de 
ontologías en ciencias de la salud, tales 
como ICD-9, 
ICD-10, SNOMED o RADLEX, para la 
interoperabilidad y estandarización de 
datos clínicos 
(máxima puntuac

Cursos de formación certificados 
en lenguaje de 
programación SQL (más de 12 
horas certificadas= 1 
punto, entre 12-8 horas 
certificadas= 0,75 puntos, 
entre 7-5 horas certificadas = 0,5 
puntos, menos de 
5 horas certificadas= 0,10 
puntos)

Cursos de formación certificados 
en lenguaje de 
programación Python (más de 12 
horas certificadas= 
1 punto, entre 12-8 horas 
certificadas= 0,75 puntos, 
entre 7-5 horas certificadas = 0,5 
puntos, menos de 
5 horas certificadas= 0,10 puntos

Conocimiento del idioma inglés 
(mínimo B2), con 
arreglo a la siguiente escala 
(Nivel B2: 0,3 puntos, 
Nivel C1: 0,4 puntos, Nivel C2: 
0,5 puntos)

Participación en proyectos de investigación 
europeos de gran envergadura (máxima puntuación 
1 punto, siendo 0 la puntuación más baja si no ha 
participado en ningún proyecto y 0,1 puntos por 
participación en proyectos de investigación 
relevantes hasta

Participación en artículos 
científicos (máxima 
puntuación 0,4 punto, siendo 0,1 
puntos por artículo 
si se participa de primer autor y 
0,05 puntos si se 
participa como colaborador en la 
publicación hasta 
un máximo de 0,4 puntos). Diversidad funcional Entrevista SUMA TOTAL

1 Aki***En-*** Oui*** EXCLUIDO/A
2 Ara***Pér*** An*** EXCLUIDO/A
3 Bar***Álv***de***Arc*** Jav*** EXCLUIDO/A
4 Bav***Mar*** Car*** EXCLUIDO/A
5 Bel***San*** Jai*** EXCLUIDO/A
6 Car*** Lis***Den*** EXCLUIDO/A
7 Car***Gui*** Luc*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0 0 1 0,4 0 0,1 0 1,5
8 Cas***Oro*** Ang*** EXCLUIDO/A
9 Cil***Mén*** Ner*** EXCLUIDO/A

10 Gar***Hod*** Ade***Mar*** EXCLUIDO/A
11 Gon***San*** Jor***Fra*** EXCLUIDO/A
12 Her***Gar*** Dan*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Her***Viñ*** Isa*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0,3 0 0 0 0,3
14 Igl***Gon*** Víc*** EXCLUIDO/A
15 Ima***Hig*** Jav*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0,3 0,3 0,2 0 0,8
16 Kas***gue*** Cha*** EXCLUIDO/A
17 Lar***Tru*** Mar*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0 0 1 0,5 0 0 0 1,5
18 Lop***San*** Agu*** EXCLUIDO/A
19 May***Gar*** Mar***Sel*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Men***Pas*** MªA*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0,3 0 0 0 0,3
21 Pér***Her*** San*** ADMITIDO/A 0,7 0,7 0,7 0 0 0 1 0,3 0 0,1 0 PROCEDE 3,5
22 Piñ***Vel*** Elk***Mau*** EXCLUIDO/A
23 Rib***Ort*** Ser*** EXCLUIDO/A
24 Rom***Jaq*** Lau*** ADMITIDO/A 0,3 0,3 0,3 0,3 0 1 1 0,4 0,1 0,2 0 PROCEDE 3,9
25 Rub***Gar*** Jen*** EXCLUIDO/A
26 Sán***Gim*** Mª***Car*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0,3 0 0 0 0,3
27 Tal***Peñ*** Alb*** ADMITIDO/A 0 0,55 0,55 0,55 0 0 0 0,4 0,2 0,4 0 NO PROCEDE 2,65

Nº Apellidos Nombre Motivo Otros 1 No aportar DNI
1 Aki***En-*** Oui*** 1,2 2 No aportar vida laboral
2 Ara***Pér*** An*** 1,2 3 No aportar CV
3 Bar***Álv***de***Arc*** Jav*** 2 4 No cumplir/aportar requisito de acceso
4 Bav***Mar*** Car*** 1 5 Puntuación por debajo del mínimo
5 Bel***San*** Jai*** 1,2 6 Otros
6 Car*** Lis***Den*** 1,2
7 Car***Gui*** Luc*** 5
8 Cas***Oro*** Ang*** 1,2
9 Cil***Mén*** Ner*** 1,2

10 Gar***Hod*** Ade***Mar*** 1,2
11 Gon***San*** Jor***Fra*** 1,2
12 Her***Gar*** Dan*** 5
13 Her***Viñ*** Isa*** 5
14 Igl***Gon*** Víc*** 1
15 Ima***Hig*** Jav*** 5
16 Kas***gue*** Cha*** 1,2
17 Lar***Tru*** Mar*** 5
18 Lop***San*** Agu*** 1,2
19 May***Gar*** Mar***Sel*** 5
20 Men***Pas*** MªA*** 5
21 Piñ***Vel*** Elk***Mau*** 1,2
22 Rib***Ort*** Ser*** 1,2
23 Rub***Gar*** Jen*** 1,2
24 Sán***Gim*** Mª***Car*** 5

1. MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON 
LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR 2.- MÉRITOS ACADÉMICOS 3.- OTROS MÉRITOS

Listado excluidos/as Motivos de exclusión
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