CONVOCATORIA N°: 123/2024

ANEXO

Contratacién de Técnico/a de gestion de la investigacion (M3) - Area cientifica

DESARROLLAR

1. MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A

2.- MERITOS ACADEMICOS

3.- OTROS MERITOS

4.- DIVERSIDAD FUNCIONAL (0,1
puntos)

5.- ENTREVISTA

Experiencia laboral en
planificacioén y gestion de

Experiencia en planificacién y
gestion de proyectos de
investigacion en otros

Experiencia acreditadaen la

Formacié6n especifica en
gestion y seguimiento de
proyectos (0,10 puntos por

Conocimiento del idloma
inglés, con arregloala

siguiente escala (Nivel B1: 0,2

Farmacion en el Plan de

proyectos de i ién del bitos distintos al sector base de datos de gestidndela  |curso acreditado de menos de puntos, Nivel B2: 0,3 puntos,
sector salud (0,1 puntos por salud, a razén de 0,5 puntos ciencia: FUNDANET (0,5 20 horas, 0,20 puntos por curso  |Formacion Posgrado, Master,  |Nivet C1: 0,4 puntos, Nivel C2: [Recuperacién, Diversidad funcional igual o
mes trabajado hasta un por ano trabajado hasta un purntos) acreditado de mas de 20 tesis, relacionada con el 0,5 puntos) Transformacion y Resiliencia |superior al 33%

N° Apellidos Nombre E£STADO de 3 pi ). maximo de 1,5 puntos. horas. Hasta 0,75 puntos) | puesto (Maximo 1,25 punto) (1,4 p ] Resultado de la entrevista SUMATOTAL
1|Aré***Bej*** Ang*** EXCLUIDO/A 0,6 0,5 0 0 0 0 1,1
2|Bal***Hin*** Rau*** ADMITIDO/A 2,2 0,75 1,25 0,4 0|NO PROCEDE 4,6
3[Buj***Vel*** Mar*** EXCLUIDO/A
4|Cle***Pej*** MAR***JES*** EXCLUIDO/A 0 0 0 1,25 0 0 1,25
5|Gar***Art*** Gra*** EXCLUIDO/A 0 0 0 1,25 0,3 0 1,55
6 |Gim***Nav*** Van*** EXCLUIDO/A
7 [Jaw***Fer*** Syl**+**+Dan*** |EXCLUIDO/A 0 0 0,2 1,25 0,3 0 1,75
8|Jug***Bar*** Ele*** EXCLUIDO/A 0 0 0 1,25 0,3 0 1,55
9 |LAB***BLA*** SAVHF*> EXCLUIDO/A

10|Lea***Agu*** Mar*** EXCLUIDO/A 0 0 [4] 1,25 0,4 0 1,65
11|Lop***Ser*** Vic*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0,3 0 0,3
12|MAR***MAR*** NAH*** EXCLUIDO/A 0 0 4] 0 0 [ 0
13|Mec***Gar*** Mar*** EXCLUIDO/A
14 [Nic***Gar*** Cel*** EXCLUIDO/A 0 0 Q 1,25 0,3 0 1,55
15 [PIQ***ZOR*** VAN*** EXCLUIDO/A 0 0 0 1,25 0,3 0 1,55
16 |Pit***San*** Alb*** EXCLUIDO/A
17 [Pra***Ro*** Mar#*** EXCLUIDO/A
18|Rod***Ter*** Jor*** EXCLUIDO/A 0 0 0 1,25 0 0 1,25
19|Ser***Cho*** Car*** EXCLUIDO/A 0 0 0,2 0 0 0 0,2
20|Tor***Mar*** Mig***Ang*** EXCLUIDO/A
21 |Zur***Alv*** An*** EXCLUIDO/A
Listado excluidos/as Motivos de exclusién

N°© Apetlidos Nombre Motivo Otros 1|No aportar DNI
1|Aré***Bej*** Ang*** 5 2|Na aportar vida laboral
2 |Buj***Vel*** Mar*+* 1,2 3|No aportar CV
3|Cle***Pei*** MAR***JES*** 5 4|No cumptir/apartar requisito de acceso
4|Gar***Artr** Gra*** 5 5 |Puntuacion por debajo del minimo
5|Gim***Nay*** Van*** 1,2 6|0tros
6|Jaw***Fer+* Syl******Dan*** 5
7 |Jud***Bar*** Ele*** 5
8 LAB***BLA*** JAV*** 1
9lLea***Agu*** Mar*** 5

10|Lop***Ser*** Vic*** 5
11|MAR***MAR*** NAH*** 5
12|Mec***Gar*** Mar*** 1,2
13[Nic***Gar*** Cel*** 5
14 |PIQ***ZOR*** VAN*** 5
15|Pit***San*** Alb*** 2
16 |Pra***Ro*** Map*** 1,2
17 |Rod***Ter*** Jorx** 5
18 |Ser***Cho*** Car*** 5
19 [Tor***Mar*** Mig***Ang*** 1 ’}
20 |Zur***Aly*** An*** 2 o~ )|
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