CONVOCATORIA N°: 99/2024

ANEXO

Contratacién de un/a Técnico/adei igacion - Area Clinica
1, MERITOS PROFESIONALES
RELACIONADOS CONLA
ACTIVIDAD/FUNCIONES A 4.- DIVERSIDAD
DESARROLLAR 2.- MERITOS ACADEMICOS 3.- OTROS MERITOS FUNCIONAL {0,1 puntos) 5.- ENTREVISTA
f d. tada al
Experiencia laboral acreditada como | desempefio de las funciones del
Monitor/a {CRA) o Gestor/a de puesto al que se desea der. Se (o] del idioma inglés,
Ensayos Clinicos y/o proyectos de Experiencia laborat acreditada como computa con arreglo ala siguiente con arreglo a la siguiente escala
investigacidn (2 puntos por afio Study Coordinator (0,5 puntos por Méster oficial o Master escala: (Nivel Experiencla en et manejo de las
trabajado hasta un méxtmo de 4 afio trabajado hasta un médximo de 1 |propio de Doctorado: 1 punto B1:0,2 puntos, Nivet B2: 0,3 h de la plataforma |Uso de software de gestién dela
puntos. Los periodos inferiores aun punto. Los pertodos inferleres a un Ensayos Clinicos o Méster Oficial distinto al apartade | puntos, SCReN {CTMS, TEAMS, Redcap |investigacién clinica: CTIS: 0,1
ano se prorratearan por meses aio se prorrateardn por meses equivalente con al anterior: 0,7 puntos Nivel C1: 0,4 puntos, Nivel C2: 0,5 |Capacitacién en Buena ¥ puntos por mes acreditado hasta
Apellidos Nombire ESTADO completos) comptetos) menos 60 CTS Master Propio distinto al apartade | puntos) Préctica Clinica en vigor Macro) un méximao de 0,3 puntos Diversidad funcional Entrevista SUMATOTAL
1[Agu***Lop*** Alp*** EXCLUIDO/A o 1] 0 0 0 0.2 0 o 0|NO PROCEDE 0.2
2|Bar***Mar*** Mar*** EXCLUIDO/A
3|Boi***Mar*** Pau*r== EXCLUIDO/A o a D i 0,3 {2 0 0 0|NO PROCEDE 1,5
4| Bul***Vil*** Cla*** EXCLUIDO/A
BICIEEA*PEL S MAR***JES* ** EXCLUIDO/A Q 0 Y 1 0 0 0 0 0|NO PROCEDE 1
6|Cog***Ube*** By*** EXCLUIDO/A 0 ] Q 0 0 0 0 0 0|NG PROCEDE 0
7|Col***Mar*** |va*** EXCLUIDO/A 0 0,25 0.5 0,7 0,3 0 0 0 0|NQ PROCEDE 1,75
B|COR***PUC*** LID*** EXCLUIDO/A [ Y Q 1 0,3 0 0 0 0|NG PROCEDE 1,3
9 [CUB***V|L*** LAU***PAU**>* EXCLUIDO/A [+ Y 0,5 0,7 0 ] 0 0 0|NO PROCEDE 1,2
10|Dra***Dra*** Ane*** EXCLUIDO/A
11 [FAJ***CER*** RAQ* "~ EXCLUIDO/A 1 0,25 0,5 ] 0,2 02 0 0 0,1|NG PROCEDE 2,25
12 [Gal*** Vig*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0,7 0,3 0 [¢] 0 0 |NG PROCEDE 1
13 [Gar***Ace*** pab*=* EXCLUIDO/A 0 [ 0 1 0 0 0 o 0|NO PROCEDE 1
14|Gar***Gal*** Mar*** EXCLUIDO/A 0 ] 0 0,7 0.4 0 0 0 0|NG PROCEDE 1,1
PROCEDE: rechaza
15|Gar***Cly*** Mir=+= EXCLUIDO/A 4 0 0 0,7 0.4 0,2 0 0 0|lafase 53
16 |Her***Her*** Ale*** EXCLUIDO/A 0 1 0,5 0,2 0 0,2 Q 0 0|NO PROCEDE 1,9
17 |HER* **IME*** ANG*=* EXCLUIDO/A
18| Her* **Vif*** |sa*** EXCLUIDO/A 4 0 o 0 0,3 4 o o 0|NO PROCEDE 0,3
19{ign*** Mad***Adr*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0,1 ] 0 0 o 0|NOPROCEDE 0,1
20 |LAC***MEN*** NAC**=* EXCLUIDO/A
21 |Lea***Agu*** Mar*** EXCLUIDO/A [ 0 a 0,4 0,4 0,2 0 0 0|NO PROCEDE _ 1
22| LLO***IBA*** AN*** EXCLUIDO/A 4 1 o 1 [} 0 0 0[NOPROCEDE 2
23|Lop*** Amo*t=* EXCLUIDO/A
24| Lop***Rui*** Iné*** EXCLUIDO/A [ 0 0 0 0 0 0 0 0|[NOPROCEDE 0
25| Mar***Mui*** Gio*** EXCLUIDO/A
26| MAR***LOZ*** MAR™**TER*** EXCLUIDO/A 0,25 0,12 0 1 0 0,2 ¢ 0 0|NO PROCEDE 1,57
27| MAR™**GAR*** DEB** EXCLUIDO/A
28|MAR***LLO*** ZUL*** EXCLUIDO/A 0 ] 0 0,6 0,3 [ 4 ] 0|NO PROCEDE 0,9
Z9|Mar***Mor*** Niu*** EXCLUIDO/A
30 Mat*** Ot >~ Pau**> EXCLUIDO/A 0 0 0,5 0 0 0,2 [4 Q 0|NO PROCEDE 0.7
31| Mic***Ferx** Mar***|nm*** EXCLUIDO/A '] 0 1 0 ol ¢ 0 0[NO PROCEDE 1
32| MON***PAY*** ROCH** EXCLUIDO/A
33| Mon***Ame* ** Mar=x* EXCLUIDO/A
34|MOR***BIA™** Jen*** EXCLUIDO/A
35|Moy***Lat*** Cel*** EXCLUIDO/A ] V] o 0 0 ] [ 0 0/NOPROCEDE 0
36| Nav***LIg*>* Mar***de***Cal*** |ADMITIDO/A 4 0,16 0,5 1 Q 0,2 o o 0|PROCEDE: 1,60 7,46
37| Nic***Mor*** o] i EXCLUIDO/A
38| NUR** VAL ** NES*** EXCLUIDO/A
39|Pas***Ala*** Ev***Mar*** EXCLUIDO/A ] 0 Q. 0.7 0,4 0 0 0 0|NO PROCEDE 11
40 |Ped***Dia*** Alf*** ADMITIDO/A 0 )] 0 0.8 0,3 0,2 0 0 0/NC PROCEDE 1,4
41| Pei***Ayd*** Carx** EXCLUIDO/A 0 1 [} 0 0,3 0,2 0 0 0|{NO PROCEDE 1,5
42| PEr***Mufi*** CHexipgrr* EXCLUIDO/A [ 1 0,5 0 0,2 0,2 [4] 0 0|NOPROCEDE 1.9
43 |Per** *Nuf*** Pab*** EXCLUIDO/A [ 0 0,5 0.1 0,3 0.2 0 [ 0|NO PROCEDE 11
44|PER*"*GOM* ** MAR*** ADMITIDO/A 3,7 0 0,5 1 0,2 0,2 0,4 0,3 {|PROCEDE: 2,00 8,3
45 |PIQ="*ZOR*** VAN*=* EXCLUIDO/A 0 0 0,5 1 0,2 0,2 0 ] 0[NOPROCEDE 1,9
46| Pit***San*** Al ** EXCLUIDO/A
A7|Qui***Pla*** . Nay*** EXCLUIDO/A ) 0 0 0,7 0,3 0.2 0 "] 0|NO PROCEDE 1,2
48|Req***Pie*** An***Criv EXCLUIDO/A 0 0 0 0,9 0,3 0 0 0,1|NO PROCEDE 1,3
49| SAE***ALC*** PAT*** EXCLUIDO/A
50|San***Lui*** Ele**~ EXCLUIDO/A ¢ 0 0 1 0,3 0,2 [+ 0 0|NO PROCEDE 1,5
51|Seg***Mun*** Ang*™* EXCLUIDO/A 1] 0 0 0,6 0.4 0.2 0 0 0|NO PROCEDE 1,2
52|SEG***CUE*** MAR*** EXCLUIDO/A 0 0,256 0,5 1 0,3 02| Y 0 0|NO PROCEDE 2,25
53|Seg***Sab**> Rem*** EXCLUIDO/A |
54 |Tor*** Joa*** ADMITIDO/A 3,83 o 0,5 [ [ 0,2]- [ 0 O|PROCEDE: 1,80 6,33
55| TOR***PER*** JOA***VEN*** EXCLUIDO/A A Y 0.5 0,6 [¢] 0,2 0 0 0|NO PROCEDE N3
56| Vaz***de***Pri*** And***Ram*** EXCLUIDO/A
57| Zur***Aly*** Ant=* EXCLUIDO/A 0 1] Y 1 0,2 0 a [ 0|NO PROCEDE 1,2
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