CONVOCATORIA NO; 53/2024 ANEXO
G 6n de de igaclon (T2) - Grupo de g y f:
1. MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A€ LLAR 2._MERITOS ACADEMICOS 3.- OTROS MERITOS 4.- DIVERSTDAD FUNCIORAL 5. ENTREVISTA
enel Expediente académico (1 punto):
E: \aborat Experlencia 1aboral o formativa dela se
coordinacién y/o gestién de en y/o y de val 4 una nota media 5.1
documentacion e introduccién de gestidnde bne on de de (01 Conocimiento acreditado de
datos en ensayos clinicos de oncologla imroduccidn de datos en ensayos recogida de datos (CRFs (0.25 por p nota media 8,1-7 puntos |ofimética F 6 y/o a cong! :.‘:
médlca hasta un miximo de 2,4 puntos clinlcos, hasta un maximo de 1,8 cada (0,3 puntos), nota media 7,1-8 pot curso de Microsoft Office { manejo |ponenclas de )
{0,2 puntos por mes trabajado hasta un puntos (0,2 puntos por mes trabajado certificado de curso, hasta un (0,5 puntos), Word, |demostrabte de IWRS de oncologla médica (0,1 por
: fmaximo de 2 puntos. Los perlodos hasta un maximo de 1,4 puntos. Los maximo Master en Ensayos Clinicos {1 | Nivel inglés acreditado (nivel A: 0,1 nota media superiora8 (0,7 Excel, Power Point, Access] (0,2 |Ensayo congreso) i Diversldad funcional igual o
lidos Nombre ESTADO infer Mdos Inferiores de_lemml o] : RivelB: 0,2 ; nivet €2 0,3 nto}. tos Clinico tos) m_éxlmo OM Luﬂzr al 33% Resultado de la entrevista SUMATOTAL
1|Abe***Sor*** Adrree EXCLUIDO/A
2|ALCH** PAT*** EXCLUIDO/A 0 0,5 0 0 0,2 [ o 0 0 0|NO PROCEDE 0,7
3|Cal***Pei*** Mar*** EXCLUIDO/A ] 0 0 0 0.2 o a o 0 0|NOPROCEDE 0.2
4|Can***Gar*** Amp*** ADMITIDO/A 0 1 1 0 0 o 0 0,2 0 0|NOPROCEDE 2,2
5|Car***San*** Lau*** ADMITIDO/A 0 1.6 05 0 02 ] 0.2 1 0 0|PROCEDE: 1,800 43
6|Cer***Pgrx** Car*** EXCLUIDO/A 0 04 0,25 0 0,2 0 0,2 0 6! 0|NOPROCEDE 1,05
7|Cha***Art*=>* Gratrs EXCLUIDO/A 0 0 a5 ] 0.2 ] 0,2 o l!l 0[NO PROCEDE 0.8
8|CLE***PEj*** MAR***JES*** |ADMITIDO/A ] 1 1 ] 0.3 o 0,2 0 0 0|PROCEDE: 2,000 4,5
8| COR***PUC*** LID*** EXCLUIDO/A a 0.2 a 0 0.3 0 02 ) a 0|NO PROCEDE 0,7
10| Cue***San*** San¥** EXCLUIDO/A 0 0 ) ] 0.3 L] [ o ] 0|NO PROCEDE 0,3
11|De***Fil***Gri*** Mar*** ADMITIDO/A 0 o [ o 0.3 0 0 0 u’ 0|NO PROCEDE 0,2
12| Dom***Gon*** Dav*** EXCLUIDO/A 1] 0,4 0,2 0 0.3 0 Q 0 0 0|NOPROCEDE 0,9
13| Dra***Dra*** Ane*** EXCLUIDO/A
14 |Eng***Gos*** Pab*** EXCLUIDO/A
16| Gar***Bue*** Beltrt EXCLUIDO/A
16| Gi***Mar*** Lau*** EXCLUIDO/A
17|Gon***Bon*** Dav*** EXCLUIDO/A o g o 0 0z a o2 02 o 0{NO PROCEDE 06
18 Gon***Ferx** Mén»+* EXCLUIDO/A
19|GUM***SOR*** SOR=** EXCLUIDO/A ) 0 o] o 0.3 0 ] o 0 0{NO PROCEDE 03
20| Lat***Gua*** Luc*** EXCLUIDO/A a ] o [ 0,2 0 9,2 Q 0 0|NO PROCEDE 04
21|LLA***FER*** IRE**~ EXCLUTDTHA o ] 0,25 o 02 o 02 0.2 o 0|NO PROCEDE 0.85
22|LOp***Fer*** Mar*#**Dol*** |EXCLUIDO/A
23| Mar***Bal*** And***jor** IADMITIDOIA 0 ] 0 0 i) 0 o o o 0,1{NO PROCEDE 0.1
24| Ma*»*Gom**+ Jai*** |ExcLuIDO/A
25| MON***GAR*** BiAr=+ EXCLUIDO/A 0 n o o 0.1 o o ] 0/NO PROCEDE 0.1
26 |Mor***Map*+** Son*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0,2 o 0,2 0,2 [ 0|NOPROCEDE 0.5
27 |Mor***jur** Mig***Ang*** |EXCLUIDO/A 2 a 0,25 o _o] B 0.2 o ] 0|NO PROCEDE 0,45
28| Pet***Ferx** Pau***lre***  |ADMITIDO/A 0 14 1 ] 0 0,7 o (4 [ 0|PROCEDE: 2,000 6.1
29| PIQ***ZOR*** VAN*** EXCLUIDO/A
30 |Pra***Sam*** SyAxx* EXCLUIDO/A Q 0 [ Q 0,2 0 0 Q 0 0|NO PROCEDE 0,2
31| Qui***Pla*** Nay*** EXCLUIDOIA
32 |Rob*** Mar*** EXCLUIDO/A 0,4 14 1 0 0 03 0 0,2 04 0|PROCEDE: Rechaza la oferta 3.7
33|Sal***Gom*** Lui*** EXCLUIDO/A o o [ L] o o ] a 0|NO PROCEDE ]
34[Sén***Lop*** Jos***Lui***  |EXCLUIDO/A
35|Tam***Ram*** Ele***Dan*** |EXCLUIDO/A ] 0 ] o 0 o 0.2 1] 0 0|NO PROCEDE 0.2
36 [Vaz***Bon*** Lol*** EXCLUIDO/A 0 0 0 0 0,3 0 0,2 0,2 0,5 0|NO PROCEDE 12
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