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ANEXO

Contratacién de Facultative/a Esp lista de } igaclén (T3)
4.- DIVERSIDAD FUNCIONAL (0,1
1. MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR 2.- MERITOS ACADEMICOS 3.- OTROS MERITOS puntos) 5.- ENTREVISTA
Experiencia laboral acreditada en Contribuclones cientfficas enla
unidad de TPH y terapia celular linea de tnvestigacién objeto de la
{6,1 puntos por mes trabajad P: pacién en proy de plaza. se valorarén las 10 mej D do o Mdster {de al menos
Experiencia laboral acreditada en el puesto ofertado | hasta un maximo de 3 puntos. tos gacion de c pubticaci i das en ICR o |60 crédites ECTS o su
(0,1 puntos por mes trabajado hasta un méximode |periodos inferlores a un afio se petitivas rel dos conel ptadas para su publ 6 guivalente en horas) Estancias en centros de
0,5 puntos. Los perlodos Inferiores a un afio se prorratearén por meses objeto det puesto: 1 punto por ind do el indice de impact 1 do con las funci c delidiomainglés |investigacién {maximo 0,9
profrateardn por meses completos) completos) proyecto (méximo 1 puntos) del afo en el que se publicé el del puesto. (Nivel B2 o superlor: 1 punto} punto): 0,2 puntos por mes.
Ne Apellidos Nombre ESTADO articuto. No son vélidos Diversidad Igual o superior al 33% |Resultado dela SUMATOTAL
1|Muit***Cas*** Dig*** EXCLUIDO/A
|2 VIL*+*MON*** MAR*** ADMITIDO/A 0,5 3 1 0,5 1 1 0,9 1|NO PROCEDE 7.9
7=

r%naldel

ico LaFe

@ ,2\ /7’

lectora F

del Hospital U
Valenciana (1S La Fe).

ria José Carrién Martinez D. Javier De la Rubia Comos /
Fundacién para la gaclo Promotor / Responsable que

La Fe de la C d delega en D. Alberto Montava de D= Delia Castetlano lzquierdo D@ Carlota Catala Gascéd

los Miembro Comité de Emp Area Recursos Humanos







