CONVOCATORIA N°: 62/2024
Contratacién de Técnico/a de gestidn de la Investigacion {M3) - Area de Prevencldn de Riesgos Laborales

ANEXO

1. MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA

2.- MERITOS ACADEMICDS

3.-OTROS MERITOS 4.- DIVERSIDAD FUNCIONAL 5, ENTREVISTA
Experiencla profesional en puestos |Experiencia profesional en puestos Cursos de formacién recibldos
detrabajo en centros o entldades |de trabajo en el sector privade o orlentados al desempefio de las
de Investigacion saniaria o piblico, con funciones y tareas Formacién comotécnico intermedio  |funciones det puesto al que se desea |Conochmiento del dloma
biomédica, con similares y segiin RD 38/97 (0,4 puntos), o bien acceder. Se computa valenciano, con arregloala Conoclmiento acreditado
y tareas ¥y di L conlas |F én como técnica superioren  |arreglo 2 la slgulente escala: Cursos Igul ascala(Nivel B1: 0,02 |Conocimlento delidioma Inglés, con aplicaciones de gestién de la Uso de softwares de gestién de la
|directamente relacionadas con las |del puesto al que se opta (0,1 puntos |prevencion de riesgos laborales segtin |de 40 a 100 horas: 0,20 puntos por puntos, Nivel B2: 0,03 puntos, arreglo a {a sigulente escala (Nivel B1:  (formacidn online para la on|F ¥y 1 é 0,02 por
del puesto al que se opta (0,2 por mes trabajado hasta un méximo |RD 39/97, computando cada una de las |curso, Cursos de 301 a 250 horas: 0,30 |Nivel C1: 0,02 puntos, Nivel B2: 0,03 puntos, Nivel |de cursosy de riesgos de mes acreditado hasta un maximo |
puntos por mes de 1 puntos. que puntos por cursa, 0,04 puntos, Nivel C2:0,05 c1: i on de y Bioseg! en los |de0,3 |Diversidad funcional Igual o
|Ne__|Apellidos Nombre ESTADO trabajado hasta un maximo d Los periodos Inferi certificacién hasta un maximo de 0 Cur |puntos) 0,04 puntos, Nivel C2: 0,05 puntos) ’_lestlén dela plataforma, de Invest_ll:gldn. puntos superior at 33% R de la SUMATOTAL
1|BAY***TRI*** |FRA***)OS*** |ADMITIDO/A ] 0,8 0,8 1 0,04 0,02 0 o 0 0|NO PROCEDE 2.88
2|CLE***PEI***  [MAR***)JE§*** EXCLUIDO/A
3|Ram***Say*** |Vic*** EXCLUIDO/A
4|VIL***MAR*#* | JOS#***ENR*** ADMITIDO/A a4 = 04 0,9 1 0,02 0 0,3 0,3 0,3 0|NO PROCEDE 7.22
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