CONVOCATORIA N°: 96/2024
Contratacién de Enfermero/a de investigacién (T3) - Grupo de g

ANEXO

i6n de h logiay g

MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos)

MERITOS FORMATIVOS (2 puntos)

QTROS MERITOS (0,9 puntos}

DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.10

puntos}

ENTREVISTA (2 puntos}

Experlencia laboral acreditada

como
enfermera de oncogeriatria (0,2
puntos
Experiencia laboral acreditada como | por mes trabajado hasta un
f de 6n clinlca [0,2 [méximo de

puntos por mes trabajado hasta un

1,6 puntos. Los periodos inferiores

Cursos de for
orientados al desempeiio de las

funciones del puesto al que se desea
acceder. (Ej: Entermeria Oncoldgica,

Enfermeria Gestora de Casos,

C i det idioma
inglés, con

arreglo a la siguiente escala
{Nivel B1:

0,2 puntos, Nivel B2: 0,3
puntos, Nivel

Cenocimiento acreditado de ofimatica
por curse de Microsoft Office (Word,
Excel, Power Polnt, Access)

ia a congresos o

Se puta arreglo a la sig e
escala: |
Cursos de 100 o mds horas: 0,40 puntos |

ponencias de
oncologia médica (0,1 por

maximo de 3,4 puntos. Los periodos  [aun Oncogeriatria, etc.)
inferiores a un afo se prorratearén por |afio se prorratearan por meses Se ¥ arreglo a la sigui escala: |C1: 0,4 puntos, Nivel C2: 0,5 per curso, Cursos de 75 0 més horas: congreso) Diversidad Funcionaligual o
N° Apellidos Nombre ESTADO meses completos) completos) en yos Clinicos Cursos de 100 o mds h puntos) 0,20 puntos por curso, Cursas {mdximo 0,5 punto). superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL
1|Agu***Lop*** Alb*** EXCLUIDO/A 0.6 0 0 o [ 0 0 0 |NO PROCEDE 0,8
2|Ber***Nig*** Zai*** EXCLUIDO/A 1] 0 0 0 0 [ 0 0|NO PROCEDE 0
SCEIEEETOREY ALB***MAR*** |EXCLUIDO/A 0 0 0 o 0,2 O 0 0|NO PROCEDE 0,2
4|Est***Dom*** Ter ** ADMITIDO/A 3,4 0 1 0,5 a 0,4 0,5 0|NO PROCEDE 5,8
5|Mat***Des*** Noe*** EXCLUIDO/A
B|Nav***Rea*** Lau*** EXCLUIDO/A Q Q 0 0,5 0,3 (4] 0,5 0|NO PROCEDE 1,3
7|0gh*** Des***Pet***  |EXCLUIDO/A
8|pue***mar**=* pil¥** EXCLUIDO/A
G|ROD***VAZ*** MAR#***|SA*** |EXCLUIDO/A
10 |RUIF**GUA*** GRA***STE*** |EXCLUIDO/A [ Q 0 a 0,4 0,1 0|NO PROCEDE 0,5
11 [Segr**Muf*** Angt** EXCLUIDO/A [ 0 0 0,5 0,4 0,4 0|NO PROCEDE 1,3
12 |TAB***MON*>** AMP*#* EXCLUIDO/A
13| TRA***CEN*** MAR*** EXCLUIDO/A Y 0 ] 1] 0,3 ] [+ 0|NO PROCEDE 0,3
Subdi a £ ] D2 Regina Gironés Sarrid
del Hospitat Universitari i Polltécnic Promotor / Respongable que
LaFe Director/a Gerente del IS La Fe delegaefy D? Carm\a Rodr@ Area Recursos Humanos
D4 Fina Vidal Sentandreu D2 Mariajosé Carrlén Martinez D2 Andrea Martinez Mateu
y <~ - ¢
,.-f/ P.o 3\\1\:"( o Eféa(g\
S #




