CONVOCATORIA N¢: 157/2023

ANEXD

Contratacién un/a técnico/a en Comunicacion cientifica, diseiio grafico y organizaclén de eventos

MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA

DIVERSIDAD FUNCIONAL {0.10

ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (5 puntos) MERITOS FORMATIVOS (2 puntos) OTROS MERITOS (0.90 puntos) puntas) ENTREVISTA (2 puntos)

Experiencia profesional en Experiencia profesional en

puestos de trabajo en el sector | puestos de trabajo en el sector

piiblico, con privado, con

Experiencia profesional en puestos de |funciones y tareas simil Y funcis Y tareas if Y
trabajo en centros o entidades de d faci das con | dii relacionadas con
sanitaria o bi di las del puesto al las del puesto al Master universitario o Conocimiento acreditado del Organizacién de eventos y
con funciones y tareas similares y que se opta, arazén de 0,1 que se opta, a razén de 0,1 dactorado relacionado con las idioma inglés {nivel B1: 0,02 Conacimiento acreditado del jornadas relacionadas con fa
|directamente relacionadas con las del | puntos por cada mes de trabajo, |puntos por cada mes de trabajo, |funcienes del puesto Formacidn acreditada y puntos; nivel BZ: ioma valenciano (nivel B1: actividad del drea en
puesto al gue se opta, a razon de 0,125 | o la parte o la parte dicional al de Ia titulacid ffica en igualdad de |Formacidn acreditada y 0,05; nivel C1 o superior: 0,1 0,10; B2: 0,20; nivel Tos iiltimos 2 aiios (0,02 puntos | Conocimiento acreditado del Diversidad Funcional igual o
N2 |Apellidos Nombre ESTADO puntos por cada mes de trab proporcional en meses si no progorcional en meses si no exigida Eénern especifica en ciberseguridad | puntos). C1:0,30; nivel C2: 0,40). por evento) [!estor de idos Houdini Hp a33% ttado de la entrevista SUMA TOTAL

1|Ben***de***la***Fue*** Ign*** ADMITIDO/A [} 0,8 1 o 05 0,5 [ 0 0 0 0|NO PROCEDE 2.8
2|CAL***GAR*** PAU*** EXCLUIDO/A
3|Chi***Mor*** Lau*** ADMITIDO/A 3 - 1 1 0.5 0,5 0 0.4 0,2 0,2 0| NO PROCEDE 7,8
4|Laf***Baj*** ing*** ADMITIDO/A [ 1 1 0 0,5 0,05 0,4 0 0 0|NO PROCEDE 2,95
5|Lid***Her*** Cri*** EXCLUIDO/A
6|LOP***LOP*** ARA*** ADMITIDO/A 0 1 1 0 [ 0 Q 03 [ 0 0|NO PROCEDE 23
7|Mar***pef*** Bel*** EXCLUIDO/A
8|RUB***PAD*** AZA*** EXCLUIDO/A
9|VIL***MAR*** ANT***JOS*** |ADMITIDO/A 4] 1 0,7 a 1] 0 0 0,1 0 0 0|NQ PROCEDE 18
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