
CONVOCATORIA Nº: 113/2023 ANEXO
Contratación de un/a Enfermero/a para UICAB 

DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.10 
puntos)

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia profesional como 
enfermero/a, a razón de 1 
punto por cada  
año trabajado, o la parte 
proporcional en meses si no 
cumple el año  
completo

Experiencia profesional como 
enfermero/a de ensayos clínicos 
y/o en  
proyectos de investigación, a 
razón de 0,25 puntos por cada 
año trabajado,  
o la parte proporcional en meses 
si no cumple el año completo.

Experiencia profesional en 
procesamiento, manejo y envío 
de muestras  
biológicas en laboratorios, a 
razón de 0,25 puntos por cada 
año trabajado,  
o la parte proporcional en meses 
si no se cumple el año completo.

Doctorado, titulación 
universitaria adicional a la 
titulación mínima requerida en 
la  
convocatoria, o Máster, 
relacionados con las funciones 
del puesto. 

Titulación de Técnico 
superior en laboratorio 
clínico y biomédico o 
equivalente 

Certificado de Buenas 
Prácticas Clínicas en vigor

Certificado IATA o análogo en 
vigor

Conocimiento acreditado de 
idioma inglés (0,05 puntos nivel 
B1; 0,10 puntos  
nivel B2, 0,20 puntos nivel C1 o 
Superior)

Estancia acreditada en centros 
de investigación de hospitales 
nacionales y/o  
extranjeros (0.1 puntos por 
estancia)

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% ENTREVISTA

SUMA 
TOTAL2

1 VAL***GAR*** ENR***ANT*** ADMITIDO/A 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1

 MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA  
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR (7 puntos)  MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos) OTROS MÉRITOS (0.9 puntos)


