CONVOCATORIA Ne: 112/2023

ANEXO

Contratacién de un/a Enfermero/a - study coordinator en la Linea de Investigacién en enfermedades musculares.

MERITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA
ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR {5 puntos)

MERITOS FORMATIVOS (2 puntos)

OTROS MERITOS (0.90 puntos}

DIVERSIDAD FUNCIONAL (0.10

puntos)

ENTREVISTA (2 puntos)

- Experiencia en puestos de enfermerfa en

participacién en ensayos clinicos en

enfermedades neuromusculares. (0,
|puntos por ensayo clinico nacional

25

- Experiencia en puesto de
enfermeria en el manejo de
pacientes pediatricos.

(0,1 puntos por mes de

- Experiencia en puestos de
enfermeria en el manejo de
pacientes con

enfermedades neurc

lares.

-Se tendrd en cuenta el
démico 0,50

diente ac

(0,1 puntos por mes de
experiencia en el
tratamiento de pacientes con

puntos a partir de una nota
media 8 en Grado, a razén de
0.75 puntos por una nota media

-ldioma Inglés (0,2 puntos para

GCP e IATA actualizados. (0.25

Otros idiomas comunitarios

(0.2 por nivel B2 o superior de

gestionado y 0,5 p por yo dinico |experiencia en el tr to de |enfermedades neur ulares |[de8ag8.49,1 A2; 0,5 puntos para B1; 1 punto |puntos cada uno, hasta un idioma comunitario
internacional gestionado hasta un pacientes pediatricos hasta un punto para expedientes con nota |para B2 o maximo de 0,45 diferente de inglés, hasta Diversidad Funcional igual o
Apellidos Nombre |ESTADO Im3ximo de 3 puntos.) hasta un méximo de 1 punto) maximo de 1 punto) media superior a 8. superior). puntos). dximo de 0.45) superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL
1|Ade*** Rab*** ADMITIDO/A ] 0 0 1 0 0 0|NO PROCEDE 1
2|Cam***Rod*** Mar*** ADMITIDO/A 3 1 1 1 1 0,5 0,2 0|NO PROCEDE 7.7
3|Ort***Bag*** Ele*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0,2 0|NO PROCEDE 0,2
4|Sa***Jos**HTar*** Jor*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0,5 0 0,2 0|NO PROCEDE 0,7
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