
CONVOCATORIA Nº: 103/2022 ANEXO
Contratación de un/a Técnico/a Superior de IMagen para el Diagnóstico

ENTREVISTA (2 puntos)

Nº Apellidos Nombre ESTADO

Experiencia en Resonancia 
Magnética de alto campo (2 
puntos) sumando 0,2 
puntos por mes de experiencia y 
así sucesivamente hasta un 
máximo de 2 
puntos

Experiencia profesional previa 
en diferentes áreas de 
Radiología en el ámbito  
de investigación (1 punto) 
sumando 0,1 puntos por mes de 
experiencia y así  
sucesivamente hasta un máximo 
de 1 punto.

Experiencia previa en el manejo 
y organización de agendas del 
Servicio de  
Radiología y equipos dedicados 
a investigación (2 puntos) 
sumando 0,2 puntos  
por mes de experiencia y así 
sucesivamente hasta un máximo 
de 2 puntos

Prácticas curriculares en un 
centro de investigación (máxima 
puntuación 0,5  
puntos) relacionadas con imagen 
médica, sumando 0,1 puntos por 
cada 50 horas  
de experiencia acreditada y así 
sucesivamente hasta un máximo 
de 0,5 puntos). 

Prácticas curriculares relacionadas 
con el manejo de programas de 
gesƟón de  
ensayos clínicos (ej. Redmine, 
OpenClinica,..) (máxima puntuación 
0,5 puntos) 
Sumando 0,1 puntos por cada 50 
horas de experiencia acreditada y 
así  
sucesivamente hasta un máx

Prácticas curriculares relacionadas 
con las plataformas de envío 
(máxima  
puntuación 0,5 puntos) sumando 
0,1 puntos por cada 50 horas de 
experiencia  
acreditaday así sucesivamente 
hasta un máximo de 0,5 puntos

Prácticas curriculares 
relacionadas con el uso en 
invesƟgación con PET/RM  
(máxima puntuación 0,5 puntos) 
sumando 0,1 puntos por cada 50 
horas de  
experiencia acreditada y así 
sucesivamente hasta un máximo 
de 0,5 puntos). 

Inglés (mínimo B2) (máxima 
puntuación: 0,90 puntos, 
correspondiendo B2: 0,3  
puntos, C1: 0,6 puntos y C2: 0,9 
puntos).

Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 ARB***NAV*** ALE*** ADMITIDO/A 2 0 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 2
2 Bro***Alc*** Deb*** ADMITIDO/A 0,4 0 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 0,4
3 Cal***Del*** Hen*** ADMITIDO/A 0 1 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1
4 Cam***Gar*** Jos***Ant*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
5 Car***Cas*** Jes*** ADMITIDO/A 2 1 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 3
6 Car***Uñ*** And*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
7 Elh***raf*** Oua*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 0
8 Fer***Gut*** alm*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
9 Fer***Her*** Jua***Ped*** ADMITIDO/A 1,8 0,9 2 0,5 0,5 0,5 0,5 0 0 PROCEDE 6,7

10 Fer***Pér*** Cri*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
11 Fer***Par*** Lol*** ADMITIDO/A 0,4 0,2 0,4 0 0 0 0 0,3 0 NO PROCEDE 1,3
12 Gal***Cab*** Mar***Ter*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
13 Gar***Cam*** Mar*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
14 Gar***Gar*** Bea*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
15 Gim***Pay*** Jim*** EXCLUIDO/A
16 Gon***Gar*** Gio***And*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
17 Her***Bla*** Sam*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
18 Hri***Bas*** Kri*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
19 JUA***CUE*** PAU*** ADMITIDO/A 1,8 0,9 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 2,7
20 Lar***Ser*** Yai*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
21 MAR***OLM*** ARA*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
22 Mor***Tol*** Mar***de***Pil*** ADMITIDO/A 2 0,8 0,8 0,5 0,5 0,5 0,5 0 0 PROCEDE 5,6
23 Muñ***Val*** Alb*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
24 Olm***Lin*** An***Bel*** EXCLUIDO/A
25 Par***Mig*** Adr*** EXCLUIDO/A
26 Rod***Car*** Ali*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
27 Saa***Rey*** Ari*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
28 SÁE***ALC*** PAT*** EXCLUIDO/A
29 Sán***Gim*** Aur*** ADMITIDO/A 1,2 0,6 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,8
30 Sen***Igl*** Lui*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
31 Viz***Sor*** Pat*** ADMITIDO/A 0,8 0,4 0 0 0 0 0 0 0 NO PROCEDE 1,2

 MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA  MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos) OTROS MÉRITOS (1 punto) 


