
CONVOCATORIA Nº: 46/2022 ANEXO
Contratación de un/a Scientific Project Manager

 4.ENTREVISTA (2 puntos)

Nº Apellidos Nombre ESTADO

 •Experiencia demostrable en 
investigación en hematología 
(0.5 puntos por año hasta 1.5 
puntos)

 •Conocimiento en gesƟón, 
armonización y control de la 
calidad de datos.

 •Experiencia demostrable en la 
gestión de proyectos “IMI 
BD4BO” en el área de 
investigación en salud.  •Nivel de inglés (mínimo C1)

 •Experiencia en la gesƟón de 
bases de datos clínicas

 •CV detallado (se evaluará la 
experiencia en proyectos de 
investigación: 0.5 puntos por 
año hasta 1 punto)  •Expediente académico

 •Formación específica en 
programas con financiación 
europea e internacional. 

 •Experiencia demostrable en 
Next Generation Sequencing 
(NGS) y genómica

 .Diversidad Funcional igual o 
superior a 33% Resultado de la entrevista SUMA TOTAL

1 And***Bla*** Ire*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 1 0,65 0,4 0 0 NO PROCEDE 2,05
2 Bot***Cay*** Ain*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0 0 0,75 0 0 0 NO PROCEDE 0,75
3 For***Gui*** Mar*** ADMITIDO/A 0 0 0 0,5 0 0 0,7 0 0 0 NO PROCEDE 1,2
4 Gim***Fer*** Jos***Pas*** ADMITIDO/A 0,5 0,5 0 0 0,25 0 0,78 0 0,2 0 NO PROCEDE 2,23
5 Lar*** And*** EXCLUIDO/A
6 Mor***Fau*** Mir*** ADMITIDO/A 1,5 0,8 0,5 1 0,5 1 0,78 0,3 0,4 0 NO PROCEDE 6,78
7 PIQ***ZOR*** VAN*** ADMITIDO/A 0 0 0 0 0,5 0,5 0,68 0 0 0 NO PROCEDE 1,68
8 Sán***Buy*** Car*** EXCLUIDO/A
9 tes*** tes*** EXCLUIDO/A

10 tir*** Art*** EXCLUIDO/A

 1.MÉRITOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD/FUNCIONES A DESARROLLAR  (5 puntos)  2.MÉRITOS FORMATIVOS (2 puntos)  3.OTROS MÉRITOS (1 puntos)


